DO U UV VUV U VUV VUV VWV UV VDUV VU VDVDUIUVDOVDIVIVOVUVUVIOVOIVIVDUVUVU IO UV VODIVOIVDIVIIVIIVIIVIDIVIIIIIIIOIVIID

-~

s

cococCcCcCcCCCOCCCOCCCCOCCCCOCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCNCCCCCCCCCCCCCCCCC O
DUV UV VDUV VUV VUV URNUVUWVUVUUVDUVUUIIVDIUOIVIVDIVOVIUNDUVUIVDV I VDUV UIVVOIVOIVOV YD VIV VYDV VIIVIIIIIY

cocCcQCcCcCCcCCCCCCCCOCCCCOCCCCCCCCCCOCCCCCCCECTFCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCOCCCOCCOC O

~
N

rstenay

Procés-verbal du Conseil Municipal
Commune de Stenay

Séance du 01 avril 2025

L'an deux mille vingt-cing et le 01 avril 2025 & 20h00, le Conseil Municipal de cette
Commune, appelé & siéger régulierement par I'envoi d’une convocation en date du
26 mars 2025, accompagnée des rapports subséquents et adressée dans les formes
de I'arficle L. 2121-11 al. 2 du Code général des collectivités territoriales, s'est réuni
dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur PERRIN Stephane,
Maire.
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ORDRE DU JOUR

COMMANDE PUBLIQUE
URBANISME
DOMAINE ET PATRIMOINE

05 - Convention d'occupation du domaine public entre la Commune et I'indivision CHEVALIER-

PIEROT (annule et remplace)

21 - Tarifs et intervention des services eau et assainissement pour 2025 (modification n° 1)

FONCTION PUBLIQUE

02 - Instauration du régime indemnitaire tenant comipte des fonctions, des sujétions, de
I'expertise et de I'engagement professionnel (modification n® 3)

03 - Instauration d’une indemnité spéciale de fonction et d’engagement pour les agents de la

filiere police municipale {modification n° 2)
04 — Contrats et tableau des emplois
INSTITUTIONS ET VIE POLITIQUE

07 - Election d'un président de séance
LIBERTES PUBLIQUES ET POUVOIRS DE POLICE
FINANCES LOCALES

06 - Encaissement d'indemnité suite a
reconnaissance du préjudice moral -
STENAY c/ Laetitiac GARNON

08 - Compte financier unique 2024 -
Budget Principal

0?9 - Compte financier unique 2024 -
Budget Service des Eaux

10 — Compte financier unique 2024 -
Budget Service Assainissement

11 — Compte financier unique 2024 -
Budget « Lofissement Les Vergers »

12 — Affectation et report des résultats de
I'exercice 2024 au Budget Primitif 2025 —
Budget Principal

13 - Affectation et report des résuitats de
I'exercice 2024 au Budget Primitif 2025 —
Budget Service des Eaux

DOMAINES DE COMPETENCES PAR THEMES
AUTRES DOMAINES DE COMPETENCES

14 - Affectation et report des résultats de
I'exercice 2024 au Budget Primitif 2025 -
Budget Service Assainissement

15 - Affectation et report des résultats de
I'exercice 2024 au Budget Primitif 2025 -
Budget « Lotissement Les Vergers »

16 — Vote des taux
17 - Budget Primitif 2025 — Budget Principal

18 - Budget Primitif 2025 — Budget Service
des Eaux

19 - Budget Primitif 2025 — Budget Service
Assainissement

20 - Budget Primitif 2025 -
i Lotissement Les Vergers »

Budget

22 — Admissions en non-valeur

01 - Modification n°® 3 du Réglement intérieur de la Commune
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ETAT DES PRESENTS

PRESENTS : M. PERRIN S. ; Mme DAUNOIS C. ; M. LEGER D. ; M. COLLET M. ; M. LEBRUN J-M ; M.
CROS J-N ; M. GALOUYE P. ; Mme ARNOULD L. ; Mme DABBOUR-LHOTEL M. ; Mme VALIBOUZE
O.; M. REMY D. ; M. CULOT-PONCE H. ; M. MESIERES P. ; M. CARDINALI'Y.

ABSENTS EXCUSES : Mme PICART M. : Mme GEQFFRQY C. ; Mme TRUBERT C. ; GIANNINIC. ; Mme
BOKSEBELD V. ; Mme ARVIS S. ; Mme VILLAINE L.

ABSENTS :

PROCURATIONS : De Mme G. THOUVENIN & M. J.N CROS ; De M. COLLETR. & O. VALIBOUZE ;

Le PV n’ayant pas encore éfé signé par la secrétaire de la séance du 26 février 2025. M. Le
Maire propose de repousser son adoption. Le Conseil est d'accord.

M. MESIERES P. est nommé secrétaire de séance.
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9 — Autres domaines de compétences
N° 20250401-01

9.1 — Des communes
Rapporteur : M. Le Maire

Rapport n° 01
Modification n° 3 du Réglement intérieur de la Commune

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu le Code général de la fonction publique ;
Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 relatif aux agents non fitulaires de la fonction

publique territoriale ;

Vu les articles L. 3121-1 & L. 3121-4 et L. 1321-1 du Code du travail ;

Vu les délibérations N° 20240215-04 du 09 février 2024 et N° 20240522-05 du 22 mai 2024, N°
20240918-04 du 18 septembre 2024 ;

Vu I'avis favorable du Comité Social Territorial de Meuse en date du 17 septembre 2024 ;
Vu Sous réserve de I'avis favorable du Comité Social Territorial de Meuse en date du 03
avril 2025 ;

Considérant qu'il appartient & 'autorité territoriale d'adopter le réglement intérieur afin de
régir le fonctionnement des services communaux.

Monsieur le Maire propose de modiifier le Reéglement intérieur comme suit :

Est modifié I'article 8.1 relatif & la pause méridienne en supprimant les deux points sur les lieux
de restauration.

Est modifié I'article 16 relatif aux congés maladie en supprimant les différents textes qui sont
remplacés par quatre tableaux représentant chacun le régime de prise en charge des congés
maladie.

L'article 28 est renommé aiinsi « Les regles relatives a I'hygiénes des locaux ».

Sont gjoutés al'article 28, trois nouveaux articles qui sont les suivants : « Article 28.1 - Le maintien
en état de fonctionnement et de propreté », « Article 28.2 — salle de repas » et « Article 28.3 —
Armoires individuelles »

Enfin, sont modifiés les articles 34, 34.1 et 34.2 en retfirant des informations spécifiques mais en
gardant les informations générales. En parallele de ces articles, est créé un «réglement
addiction et travail » qui sera joint au présent réglement.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a I'unanimité :

e ACCEPTE les modifications telles que présentées ;
APPLIQUE ces modifications & compter du 1e" avril 2025 ;

¢ AUTORISE le Maire & entreprendre toutes les démarches administratives, techniques et
financiéres et & signer tous les documents nécessaires & I'application de la décision
précitée.

Mme VALIBOUZE demande si ce nouveau réglement sera appliqué.

M. Le Maire répond par I'affirmatif en complétant que ce réglement, comme bien d’aufres, a
d’abord une vocation préventive. L'objectif est de sensibiliser les agents aux addictions qui
pourraient avoir des conséguences graves.

Mme VALIBOUZE demande s’il sera communique.
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M. CROS répond aussi par I'affirmatif en expliquant qu'il s'agit de protéger fant I'agent que la
Commune. Celui-ci sera affiché dans les lieux de travail et de vie sociale et mis en ligne sur le
serveur donc accessible aux agents.

Par ailleurs, M .le Directeur précise que des coniréles pourront &tre mis en place afin de vorr si
les agents respectent ou non ce nouveau réglement selon la procédure mise en place par
celui-Ci,
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4 — Fonction publique
N° 20250401-02

4.5 - Régime indemnitaire
Rapporteur : M. Le Maire

Rapport n° 02
Instauration du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise

et de I'engagement professionnel (modification n° 3)

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu les artficles L. 712-1, L. 712-2, L. 714-1, L. 714-4 et suivants du Code général de la fonction
publique ;

Vu le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour I'application de I'article L. 714-4 du
CGFP;

Vu le décret n°® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant

compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement professionnel
dans la fonction publique de I'Etat;

Vu le décret n° 2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif a l'appréciation de la valeur
professionnelle des fonctionnaires territoriaux ;
Vu la circulaire relative & la mise en ceuvre du régime indemnitaire tenant compte des

fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel ;
Vu la délibération du Conseil municipal du 15 février 2024 (N° 20240215-02} ;

Vu I'avis favorable du comité social territorial en date du 12 février 2024 ;

Vu I'avis favorable du comité social territorial en date du 17 septembre 2024 ;
Vu la délibération du Conseil municipal du 18 septembre 2024 (N° 20240918-09) ;
Vu I’avis favorable du comité social territorial en date du 17 décembre 2024 ;

Vu la délibération du Conseil municipal du 23 décembre 2024 (N° 20241223-01) ;
Vu Sous réserve de I'avis favorable du Comité Social Terriforial de Meuse en date du 03
avril 2025 ;

Considérant qu'il appartient a I'assemblée délibérante de fixer la nature, les plafonds et les
conditions d’attribution des indemnités, it est proposé a I'assemblée délibérante d’instituer
comme suit la mise en ceuvre du RIFSEEP.

Le Maire propose, a I'assemblée délibérante, de modifier I'article 8.3 relatif au CIA en scindant
en deux I'article 8.3.3 par la création des articles suivants : I'article 8.3.3.1 relatif aux critéres
pour le personnel encadrant et I'arficle 8.3.3.2 relatif aux critéres pour les autres agents.

Est également scindé en deux articles, I'article 8.3.4 par la création des articles suivants :
I'article 8.3.4.1 relaiif au baréme & points pour le personnel encadrant et I'article 8.3.4.2 relatif
au baréme & points pour les autres agents.

Article 1 - Anciennes dispositions

Les anciennes délibérations instaurant le RIFSEEP et le CIA ainsi que leurs modifications sont
abrogées.

L'abrogation concerne les délibérations suivantes: N° 201612210-01, N° 20201221-10, N°
20210222-03, N° 20210419-09, N° 20210909-02, N° 20230609-02 et N° 20230905-10.

Aricle 2 - Instauration du RIFSEEP

Le régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujetions, de l'expertise et de
I'engagement professionnel est instauré en lieu et place de |'ancien régime indemnitaire.

Article 3 — Les bénéficiaires
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Lle présent régime indemnitaire est atfribué aux fonctionnaires titulaires et stagiaires de la
fonction publique ainsi que les contractuels de droit public sans condition d’ancienneté.

Ne peuvent prétendre au RIFSEEP foutes les autres personnes ne rentrant pas dans les
catégories citées plus haut (par exemple : les apprents, les contractuels de droit prive, ...). Sont
également exclus du régime, les sapeurs-pompiers et les agents de police municipale selon les
dispositions en vigueur.

Article 4 - La structure du RIFSEEP

Le Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de
I'Engagement Professionnel est composé des deux parts suivantes :

- L'indemnité de fonctions, de sujétions et d'expertise (IFSE) qui vise & valoriser
'exercice des fonctions et constitue I'indemnité principale du régime
indemnitaire ;

- Le complément indemnitaire annuel (CIA) lié & I'engagement professionnel et &
la maniére de servir.

Article 5 — Modadlités de versement

Les montants individuels pourront étre modulés par arrété de I'autorité feritoriale dans les
limites et conditions fixées par les textes applicables & la fonction publique d'Etat ou selon les
critéres fixés, pour chaque prime, par I'assemblée délibérante.

Les montants sont établis pour un agent exercant & temps complet (35/35¢). Les agents admis
& exercer leurs fonctions & femps partiel, les agents occupant un emploi & temps non-complet
ainsi que les agents quittant ou étant recrutés dans la collectivité ferritoriale en cours d'année
sont admis au bénéfice des primes et indemnités instituées au prorata de leur temps de service.

Article 6 — Définitions des groupes de fonctions et des critéres de classement
Aricle 6.1 — Définition des groupes de fonction

Les fonctions d'un cadre emplois sont réparties au sein de différents groupes au regard des
critéres professionnels suivants :
1. Fonctions d'encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception ;
2. Technicité, expertise et qualification nécessaire & |'exercice des fonctions ;
3. Sujétions particulieres ou degré d'exposition du poste au regard de son environnement
professionnel.

Article 6.2 - Définition des critéres pour la classification des emplois dans les groupes de

fonctions
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Critére professionnel 1

Critére professionnel 2

Critere professionnel 3

Fonctions d'encadrement,
de coordination, de
pilotage ou de conception

Technicité, expertise et
qualification nécessaire &
I'exercice des fonctions

Sujétions particuliéres ou
degré d'exposition du poste
ou regard de son
environnement professionnel

Définition

Définition

Définition

Tenir compte des
responsabilités plus ou moins
lourdes en matiere
d'encadrement ou de
coordination d'une équipe,
d'élaboration et de suivi de
dossiers stratégigues ou bien

Valoriser I'acquisition et la
mobilisation de
compétences plus ou moins
complexes dans le domaine
fonctionnel de référence de
I'agent

Contraintes particulieres
liées au poste : physiques,
responsabilités prononcées,
lieux d'affectation, ...
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encore de conduite de
projets

Article 7 — Mise en place de I'lFSE
Article 7.1 - Le principe
L'IFSE a pour objet de valoriser I'exercice des fonctions et repose sur la nature des fonctions

exercées par les agents ainsi que sur la prise en compte de I'expérience professionnelle
acquise dans I'exercice de leurs fonctions.

Le montant de I'IFSE est fixé selon le niveau de responsabilité et d'expertise requis dans
I'exercice des fonctions occupées par les agents relevant d'un méme cadre d’empilois.
Chaque cadre d'emplois de la collectivité est réparti en différents groupes de fonctions selon
des critéres professionnels.

Aricle 7.2 - Attribution individuelle de I'IFSE

L' attribution individuelle de I'IFSE est versée mensuellement et est établie selon les modalités
de versement fixé & I'article 5 de la présente délibération.

Au regard de sa fiche de poste, I'autorité territoriale procéde au rattachement de I'agent &
un groupe de fonctions selon I'empiloi qu'il occupe conformément & la répartition des groupes
de foncftions pour chaque cadre d'emplois définie par la présente délibération.

Sur la base de ce rattachement, I'autorité territoriale attribue individuellement I'lIFSE & chaque
agent dans la limite du plofond individuel annuel figurant a I'article 9 de la présente
délibération.

Le montant individuel d'IFSE attribué & chaque agent fera I’objet d'un réexamen :
- En cas de changement de fonctions ;
- Encaos de changement de grade a la suite de la promotion ;
- Aumoins tous les 4 ans ou, & défaut de changement de fonctions ou de grade,
et au vu de I'expérience professionnelle acquise par I'agent conformément aux
critéres figurant dans la présente délibération.

Article 7.3 - Critéres d'évaluation de {'IFSE

Article 7.3.1 — Fonctions d'encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception

Criteres d'évaluation Définition du critere E«y:!lelle .
IFSE d’'évalugtion

Direction générale

Responsable d'un
service

Coordination

Niveau hiérarchique | Niveau du poste dans I'organigramme Chargéle) de

mission

Chef d'équipe

Agents
d'exécution
21 et plus
Nombre de i
Agents directement sous sa responsabilité 6a10
collaborateurs 1 a5
0

Cades dirigeants
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Cadres
intermédiaires
Type de Cadres de
collabotateurs proximité
encadres Agents d'exécution
Aucun
Stratégique
Opérationnel
- Niveau de responsabilité du poste en termes | Intermédiaire
Niveau ' N -
! d'encadrement ou de coordination (si pas
d’encadrement . Al
d'encadrement) De proximité
De coordination
Aucun
Organisation du Oui
travail des agents, | Répartir et/ou planifier les activités en fonction
gestion des | des contraintes du service Non
plannings
Accompagner et évaluer l'acquisition et le Qui
développement des compétences dune
Supervision, personne & travers des situations de travail,
accompagnement dans le cadre de [l'obtention d'une
d'autrui, tutorat qualification, d'une formation dipldmante,
d'une formation en alternance, d'un parcours
d'intégration ou d'insertion professionnelle Non
Niveau de Déterminant
responsabilités  lié Fort
aux missions Modaré
(humaine, Faible
financiére, juridique,
politigue...) Inexistant
Délégation de | Le poste bénéficie--il d'une délégation de Oui
signature signature Non
Entreprendre et piloter avec méthode un | Oui
Conduite de projet projet aboutissant & la réalisation d'un service
ou d’un produit fini Non
Préparation Sas Organiser et conduire une réunion de
pate décision, d’information, de production ou de A
animation de ., ) - : Oui
i convivialité selon un ordre du jour établi, en

respectant les différents temps, en veillant &
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I'expression de tous et en reformulant les
conclusions (oui/non)

Non

Conseil aux élus

Apporter son expertise aux élus dans la
rédaction et mise en ceuvre d'un projet afin
de développer les politiques publiques et
d'alerter les élus sur les risques techniques et
juridiques (oui/non)

Oui

Non

Aricle 7.3.2 - Technicité, expertise, expérience ou qualification nécessaire a I'exercice des

fonctions

Critéres d'évaluation IFSE

Définition du critére

Technicité/niveau de difficulté

Arbitrage/décision

Niveau de technicité du poste

Conseil/interprétation

Exécution

Champ

d'application/polyvalence

Si le poste correspond & un seul
métier existant dans le
répertoire CNFPT, atlors

Monométier

"monométier”
Si le poste est un assemblage
de plusieurs meétiers, alors
"plurimétiers”

Plurimétiers

Pratique et maitrise

métier (Ex : logiciel métier)

d'un outil Utiliser régulierement de

Oui

maniére confirmée un logiciel
dans le cadre de ses activités

Non

Diplome

Niveau | : bac +5 et
plus

Niveau de dipldome attendu sur

Niveau Il : bac +3 ou
4

le poste, et non pas niveau de
diplome détenu par l'agent

Niveau lil : bac +2

occupant le poste

Niveau IV : bac ou
éqguivalent

Niveau V : CAP ou
BEP

Habilitation/certification

Le poste nécessite-t-il une
habilitation et ou une
certification 2 (Ex: permis
CACES, habilitation électrique,

Oui
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habilitation HACCP,
certification qualité,

autorisation de conduite, ...) Non

) 2 The Indispensable
Niveau de nécessité de P

maintenir les connaissances &
jour (Ex: pour un juriste

Actuadlisation des connaissances . il Nécessaire
marchés publics, indispensable
vu les évolutions réguliéres de
la réglementation) "
Encouragee

Niveau attendu sur le poste )
(Ex : un DGS étant générdiiste, | Experfise
une simple maitrise  est
attendue, car il s'‘appuie sur
des experts pour les sujets | Maitrise
pointus)

Connaissance requise

Il s'agit ici de la valorisation des
métiers pour lesquels peu de
Rareté de I'expertise candidats existent sur le
marché de lemploi (Ex
médecin)

Oui

Non

Exercer ses activités sans
constante supervision,
s'organiser en prenant des
inifiatives dans un cadre de
Avutonomie responsabilité défini.

Degré d'autonomie accordé
au poste (et non pas en
fonction de I'agent occupant
le poste)

Large

Encadrée

Aricle 7.3.3 - Sujétions particuliéres ou degré d'exposition du poste au regard de son

environnement professionnel

Critéres d'évaluation IFSE | Définition du critére _
Relations A
exiernes/ (eI Variété des interlocuteurs Administrés
(typologie des
interlocuteurs) Partenaires extérieurs
Fréguent
Risque d'agression Ponctuel
physique Rare
Inexistant
Fréquent
Risque d'agression Ponctuel
verbale Rare
Inexistant
Exposition aux risques de Fréguent
contagion(s) Ponctuel
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Rare
Inexistant
Trés grave
Risque de blessure Grave
Légére
L'agent est amené & se déplacer
quotidiennement d'un lieu & un autre | Oui
pour pouvoir exercer sa fonction.
ltinérance/déplacements | Les déplacements entre la résidence
principale et le lieu de travail ne
permettent pas de qualifier la | Non
fonction comme itinérante
Fréguente
Variabilité des horaires Ronewelc
Rare
Sans objet
) Fortes
512?2::::2 : iques LelloiEs
9 Sans objet
Valorisation des fonctions imposant | o
4 P une présence physique au poste de
Trayvail poste fravail sans pouvoir vaguer librement 5
on

(Ex : agent d'accueil)

Obligation d'assister aux

Instances diverses : conseils

Récurrente, ou

; " i 7 Ponctuelle
instances municipaux, réunions, ...
Rare
Elevé
Engagement de la
responsabilité financiére o y A1
(régie bon de Capacité du poste & engager, seul, Modere
Y la responsabilité de la collectivité ;
commandes, actes P Faible
i ment, ... ]
diShEvETs ) Sans objet
ik . Elevé
Engagement de la | Capacité du poste a engager, seul, o es
responsabilité juridique la responsabilité de la collectivité Faible
Fonction qui contribue a Oui
lamélioration de la prévention des
Acteur de la prévention | risques professionnels en assistant et
(assistant ou conseiller de | en conseillant 'autorité teritoriale et
prévention) le cas échéant les services dans la
mise en ceuvre des régles de santé et | Non
de sécurité au travail
Sujétions horaires dans la Oui
mesure ou ce n'est pas | Travail le week-end/dimanche et
valorisé par une autre | jours fériés/la nuit N
prime S
Dresser I'inventaire des
Gestion de [I'économat | matériels/produits et appliquer les | Oui

(stock, parc automobile)

régles de stockage, assurer le suivi
des consommations et quantifier les
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besoins, passer des commandes
d’approvisionnement et
réceptionner et controler I'état et la
qualité des produits recus.

Non

Impact du poste sur fimage de la | Direct
collectivité (Ex: un poste en contact
direct avec le public a
potentiellement un impact immédiat
car visible)

Impact sur I'image de la
collectivité

Indirect

Article 8 - Mise en place du CIA

Ardicle 8.1 — Le principe

Le Complément Indemnitaire Annuel (CIA) estlié a I'engagement professionnel et alamaniere
de servir, appréciés dans le cadre de I'entretien annuel d'évaluation.

Le montant du CIA est déterminé selon les mémes modalités que pour I'IFSE soit par répartition
des cadres d'emplois en groupes de fonctions. A chaque groupe de fonctions comrespond les
montants maximaux figurant & I'article 9 de la présente délibération.

Article 8.2 — Attribution du CIA

L' attribution individuelle du CIA est versée annuellement & I'issue de I'entretien professionnel
réalisé par le Directeur Général des Services et en accord avec I' Autorité termitoriale.

Sur la base du rattachement des agents & un groupe de fonctions permettant I'attribution de
I'IFSE, I'autorité territoriale atfribue individuellement & chaque agent un montant de CIA
compris entre 0 et 100% du plafond individuel annuel figurant & I'article 9 de la présente
délibération, selon les modalités fixées dans les articles suivants.

Le complément indemnitaire est facultatif & plusieurs titres. Il est attribué afin de tenir compie
de I'engagement professionnel et de la maniere de servir de I'agent. Une insuffisance
professionnelle peut donc justifier qu'il ne soit pas versé. Puis, le complément indemnitaire est
par nature exceptionnel. Son versement n'est donc pas automatique.
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c2c MStena
¢ 9 (29 Article 9 — Répartition par groupe de fonctions (IFSE et CIA)
('/_A (&
Plafonds réglementaires
Montant annuel IFSE dans la collectivité | Montants
g max IFSE
Catégorie Groupe —
Minimum Part annuels Non CIA
(Part variable* | Maximal CIA*** loaé Logé
. * * oge
fonctionnelle*)

Al :DGS 5500 ¢ 17 500 € 23000 £ 5000€ |36210€ | 22310€| 6390¢

[
A A2 : Chargé

) de projet, 4200 € 13800 € 18 000 € 3500€ |32130€|17205€| 5670¢€
‘ DGA, ...
¢ B1:
{ Reszzr:"b' 4100 € 11900€ | 16000€ | 2200€ |17480€ | 8030€ | 2380¢€
¢

services
{ B —
) B2 :
‘ iscinicien, 6000 € 9500€ | 15500€ | 2000€ | 16015€| 7220€ | 2185¢€
: rédacteur,
‘ C1:Agent 3500 € 5250€ | 8750€ | 1260€ |11340€| 7090€ | 1260 €
) qualifié
l c | ]
: C2: Agent 2000 € 4500€ | 6500€ | 1200€ |10800€| 6750€ | 1200¢€

d’exécution

(*] La part fonctionnelle est liée uniquement au poste et donc indépendante de tout critére
d'appréciation individuelle

(**) La part variable est définie selon les critéres de I'article 7.3 de la présente délibération
(***) Le montant du CIA est versé en fonction des critéres de I'article 8.3 de la présente
délibération

Article 10 - Cumuls possibles

Le Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de
I'Engagement Professionnel (RIFSEEP) est cumulable avec certaines primes et indemnités, car
elles ont le caractére de remboursement de frais, de compensation de pouvoir d’achat ou
sont liées a des sujétions ponctuelles (visées dans I'amété du 27 ao0t 2015). I est également
possible de le cumuler avec les dispositifs d'intéressement collectif.

Cela concerne I'indemnisation des dépenses engagées au titre des fonctions exercées ;
¢ Indemnités pour frais de déplacement

Prise en charge des titres de transport en commun

Indemnité de panier

Indemnité de chaussures et de petit équipement

Indemnité de mission

Indemnité pour changement de résidence administrative

Les indemnités horaires pour travaux supplémentaires

Les indemnités d'astreintes

Les indemnités d'intervention

Les indemnités de permanence

L'indemnité horgire pour fravail normal de nuit

La majoration pour travail intensif normal de nuit
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L'indemnité forfaitaire pour travail les dimanches et jours fériés des personnels de la
filiere sanitaire et sociale

L'indemnité horaire pour travail du dimanche et jours fériés
La prime d'encadrement éducatif de nuit {psychologues)
Indemnité compensatrice

Indemnité différentielie

Garantie Individuelle du Pouvoir d'Achat (GIPA)
La prime d'intéressement & la performance collective des services
La prime de responsabilité des emplois adminisiratifs de direction
Les indemnités forfaitaires complémentaires pour élections

La prime « grand age »
La prime de revalorisation des médecins coordonnateurs en EHPAD
L'indemnité équivalente au complément de traitement indiciaire

« La prime de revalorisation & certains personnels relevant de la fonction publique

territoriale

Arlicle 11 - Modalités de maintien ou de suppression du

RIFSEEP

Modalités de maintien ou de suppression de I'lFSE

Modalités de maintien ou
de suppression du CIA

Maladie ordinaire
(En nombre de jours)

15 jours 25% d'abattement
20 jours 50% d'abattement
25 jours 75% d'abattement
30 jours 100% d'abattement

Maternité, adoption,
paternité

Maintenue dans les mémes
proportions que le fraitement

Congé pour
accident de travail /
maladie
professionnelle

Maintenue dans les mémes
proportions que le fraitement

Congé Grave

Suspendue {sauf application

maladie rétroactive *)
Congé Longue Suspendue (sauf application

maladie rétroactive *)
Congé Longue Suspendue (sauf application

Durée rétroactive *)

Congé pour
invalidité imputable
av service (Citis)

Suspendue {sauf application
rétroactive *)

Temps partiel
Thérapeutique

Maintenue dans les mémes
proportions que le fraitement

Congés annuels

Maintenue

Le CIA ne sera pas modulée
en fonction de
I'absentéisme de I'agent.
(CAA de Versailles, 31

aoUt 2020, n° 18VE04033)

Le CIA sera modulé en
fonction des critéres
exposés dans I'arficle 8.3
de la présente
délibération.

(*] L'agent perd le bénéfice de son régime indemnitaire & compter de la date de décision de
placement en congé de grave maladie, CLM ou CLD (arficle 2 du décret n® 2010-997).

Article 12 - Clause de revalorisation

Les plafonds de I'IFSE et du CIA tels que définis & I'article 9 de la présente délibération seront
automatiguement ajustés conformément aux dispositions réglementaires en vigueur
applicables aux fonctionnaires d’ Etat.
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Mstenay

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a I'unanimité :

ACCEPTE les modifications précitées au RIFSEEP ;

APPLIQUE ces nouvelles dispositions & compter du 1er avrif 2025 ;

AUTORISE ie Maire & entreprendre toutes les démarches administratives, techniques et
financiéres et & signer tous les documents nécessaires a |'application de la décision
précitée.
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4 — Fonction publique
N° 20250401-03

4.5 - Régime indemnitaire
Rapporteur : M. Le Maire

Rapport n° 03
Instauration d’'une indemnité spéciale de fonction et d’'engagement pour les agents de la
filiére police municipale (modification n° 2)

Vu le Code général des collectivités termitoriales ;
Vu le Code général de la fonction publique ;
Vu le décret n® 2024-614 du 26 juin 2024 relatif au régime indemnitaire des fonctionnaires

relevant des cadres d'emplois de la police municipale et des fonctionnaires relevant
du cadre d'empilois des gardes champétres ;

Vu I'avis favorable du Comité Social Territorial de Meuse en date du 17 septembre 2024 ;
Vu la délibération du Conseil municipal du 18 septemibre 2024 (N° 20240918-08) ;
Vu I'avis favorable du Comité Social Territorial de Meuse en date du 17 décembre 2024 ;

Vu la délibération du Conseil municipal du 23 décembre 2024 (N° 20241223-02) ;
Vu Sous réserve de 'avis favorable du Comité Social Teritorial de Meuse en date du 03
avril 2025 ;

Considérant que les agents appartenant & la filiére police municipale et garde champétre
sont exclus du champ d'application du Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions,
des Sujétions, de I'Expertise et de I'Engagement Professionnel (RIFSEEP) ;

Considérant que les textes applicables aux agents de police municipale et aux gardes
champétres sont des textes spécifiques ;

Considérant que suite & la publication du décret n° 2024-614 du 26 juin 2024, un nouveau
régime indemnitaire pour les agents relevant de la filiére police municipale est institué en
remplacement de I'existant. Ce nouveau régime repose dinsi sur une nouvelle prime
dénommeée indemnité spéciale de fonction et d’engagement, composée d'une part fixe et
d'une part variable tenant compte de I'engagement professionnel et de la maniére de servir
appréciés selon des critéres définis par I'organe delibérant ;

Considérant qu'il appartient au Conseil municipal ou Conseil communavutaire de définir le
cadre général et le contenu de ce régime indemnitaire pour les cadres d'emplois concernés ;
Considérant que le Conseil municipal entend mettre en place le versement de ce nouveau
régime indemnitaire au profit de ses agents de la filiére police municipale dans les conditions
suivantes.

Le Maire propose, & I'assemblée délibérante, de modifier I'article 4.1 relatif au CIA en scindant
en deux I'article 4.1.3 par la créafion des articles suivants : I'article 4.1.3.1 relatif aux critéres
pour le personnel encadrant et I'arficle 4.1.3.2 relatif aux critéres pour les autfres agents.

Est également scindé en deux articles, I'article 4.3 par la création des articles suivants : I'arficle
4.3.1 relatif au baréme a points pour le personnel encadrant et 'article 4.3.2 relatif au bareme
& points pour les autres agents.

Article 1 - Anciennes dispositions

Les anciennes dispositions relatives aux primes et aux indemnités de la filiere police municipale
sont abrogées et remplacées par le nouveau régime qui suit.

Article 2 - Les bénéficiaires

Les bénéficiaires de cette indemnité spéciale de fonction et d’engagement (ISFE) sont les
agents fitulaires, stagiaires & temps complet, & temps non complet ou a temps partiel en
fonction dans la collectivité et relevant des cadres d'emplois de :

= Directeur de police municipale
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s Chef de service de police municipale
=  Agent de police municipale
=  Garde champétre

Article 3 - Instauration de la part fixe de I'indemnité spéciale de fonction et d’engagement

La part fixe de lindemnité spéciale de fonction et d'engagement est déterminée en
appliquant au montant du traitement soumis & retenue pour pension un taux individuel fixé par
I'organe délibérant dans la limite des taux suivants :

Cadre d’emplois Taux maximum individvel
En pourcentage du montant du traitement soumis &
retenue pour pension

Gardes champétres | 3g o

Agents de police
municipale

Chef de service de
police municipale
Directeur de police
municipale

30 % '

32%

33%

Les montants moyens retenus par I'assemblée sont, conformément aux dispositions en vigueur,
indexés sur la valeur du point fonction publique. lls seront proratisés pour les agents & temps
non complet ou autorisés & travailler & temps partiel.

La part fixe de I'indemnité spéciale de fonction et d'engagement est versée mensuellement.

Arlicle 4 - Instauration de la part variable de I'indemnité spéciale de fonction et d'engagement

L'engagement professionnel et la maniére de servir des agents pris en compte pour
I'attribution de la part variable de I'indemnité spéciale de fonction et d’engagement sont
appréciés au regard des criteres de I'article 4.1.

Le complément indemnitaire est facultatif & plusieurs titres. Il est attribué afin de tenir compte
de 'engagement professionnel et de la maniére de servir de I'agent. Une insuffisance
professionnelle peut donc justifier qu'il ne soit pas versé. Puis, le complément indemnitaire est
par nature exceptionnel. Son versement n'est donc pas automatique.

DOV VUV VIV VVVVVVVVVVIVVVIVVIVIVVVVIVVVIVVVVIVIIVDVIIVDVVIVOVDVIVODVDIIIIIIIDDD
SRS S S S S S O S I OB S S I S S S I B B S S B SO SO B B S S S S S S S S S S SIS S S S S S SIS SIS SN I S G R
DUV VI VVVVVVVVVVIVIVVIIVVIVIVVIVIVIVVVIVVIVVIVIVIVIIVIIVIVNVOIVIVIDNDOVIIODOVIDIIIID
SRS S S S S S S Sl S I Sl I S I B I I I B B I B B B B B B S S S S S S S S S S S S S S N S S S S S S S S SO

™~
.

EN

N




uos 9p juswaloalp

saIND

senBgj02 $85 NO aiydInIaIY dmeyFeEiale Jupupwg  sauUBISUCD SOP 9119 9P 19 SUAISD
SOMBIUL e suollsodoid  sep ol tustisiol | " Juswayouys Uos op UoHLIoISWD |
souuog op pusald : % joWD  ‘SSAUDIIULP t 1O jupysuwiad SAHOHIULP 951d
1D} 18 SSAUDLIIUL SBP puSld = | o501 us) eAnDIULP
nad Puald | (oo _ocm_m_ "o | SUOso9P  sep  nes
: L N aipuaid B syoRADD
21IDUUOILDUO)
n suolpbgo
m.% m__mc+com._w g 8||ouuUOoIssa40id SIA DS SUDP mmom__w_o,,mw_wm saHpINIDLS suoypBlqo "D18 ‘UOISIOSIP mﬂﬂ__*num_ﬂ_om
S HODI . }obY
s s|eULOISsa0Id uoypBigo  sa|  joadsay sanbjonb SIOIA SOpP 9IqUIBsUD,| SIOIA | ‘DAI9Sal 8P 1IoAS(Q sop (oedsay
SIA DS supp joadsay
sbpinoLus
uos ap sa1dno souIpLIBD aioubl ] )
aAljuaA9Id uodn} saubisuoD | us ‘sejuppodw saubisuoD gm% %E:omm\ mg@WE mw>w_ J91p
sp 1IBD ‘seubisuod | sof aloedsal o enbiddy | snid s9| saubisuoo | sa| sod epoedsal oN |, Sl no/i® ssubisuod
s3| OEUETE o 515005y UoHND9Xa,P aIplO | sop joadsay
aj0adsal o anbyddy
[IDADIY
[IDADIL uswalenbal : ,
18 adpyun  ‘npIsso | & .v o T ._o_.mv,, ‘(siow Jod si0) g NO |, 19 5 q IPRSSHIRIPARINESIRES 15 MQ np uoljsas
1o |pnyouod sinolnoy ¢ L h ploied 1) pipial us sioupd _ﬁvoc“_uw%mm_m ;%m M_%M\,N:MM e SHBLPR0
suolyNios ssp asodoud uswalginbal mMMNMO_M_MWM =N |[of=)] SHAIOD
INS1O SUDS SILARY] | 18 aIyoIoIoly DS jualaaid | Js|oluod inpy LNk e A \M_L.Dmto suoyoiado sop | uos ap aypnb
‘SOWIUILL SINSUS $8P D4 | IDADI  un  LINPOId sop EmE.E anbai) 1o SHUWIOOD 8P NDBAIN | §9 ayngo
slenjouod . EERIE G
SLIOUCIND salpjUBWIAWOD | 82UDISISSD,P 1o SOUDISISSO.P SUOISSILL  XND  SHjp|SI sanbjuysaj
LOBD] 6P  O[IOADI soubisuod salipjuswg|dwod JusupuLad c._omo_m suno  xnodiduud sep | 2MDJ-1I0ADS  SIP
: ap uI0seq jusweinl Y soubisuod : 19 aspqg ep sydeduod 95UDssIbUUO)
: ap ul0saq v sop S2UDSSIDUUOD
sid ¢) sajusayp uoupN|DA
i (s1d Z) yupsiDjsoS (sid 1) 1o100owD v |  (sid 0) jUDSIDJSDSU] | BIRD NP UoHUYSA e 5___ e i

sanbjuysaj jo sajjauuoissajoid sasuaiedwo) - |'L'y 92Ny

uawabobua p j2 uoyouo} ap apI2ads apuwWapUL| Sp 3|gPUDA Hod D} 9P UOHDNIDAY,P SSIRJUD - 1Y PV

UC@PW@

DUV UV UVUVUVUUJVVUVWVUVIVVVV VUV UDVOVDIVDVDIAVDIVIVVIVIVIVIIIDDIVIIDIOY
ccocQCcQcQogCoeCCOCCCQCCCQOCOCCOCCOCCCOCCCCOCCCOCCCCOCCCCCCCCTCCCCCC0CT

TV VUV VIV VVOVIVIVIIVVIVIVIVIDIVIIIVIIVIVIIVIIIDIIND
NSRS SR RS S SR S I B S S I OB SR I SR O O B S I S N O O ST O S S S S SR O S O O



suoupjal =Y
I o, [IDADIL SP {suoypyal | sep apdwod us asud jo
o ! %5 ®>:_o SJIND XND SINKBSANOD | SUOUDID) SOIJBANOU | §8S  SUDP  JISNIOXS) | 8}N02% ‘SISIOUNCD 8P sanb9|j0 s
2 . ommm c__U 1 uoybiBsuip auondoD | S8 2UNDIHYIP | IDADIY, 8P suoyp|al | sa|baisap o senb9|oD | D8AD uoDIDY
y HoIDSIULP DBAD 2]daooy | so|sAnOU s8] asnjay | ses ap joadsay
=1l ple] o] apupIo)
JUSIDSS UOQ
! SHAOD
D SUDID S JJAIOD spupwsp SHAILDD UOS ATA
uos ap ajdwod pusl
uos dp sjdwod SLADD UOS 8P | INS  BHAIYOD  UOSs | 9p 8jdwod sod pual P > Kebo) aly2upIDIY
juswanblypwglsAs | a1dwod pual ‘xnanjoadsay | sp spdwod  pual | su ‘asnanioadsall -~ ' 2 % 80__0_, D| D9AD UOlD|DY
pual ‘xnanjoadsail xnanjoadsal  nNad oapNiLY P M 214
o] ap 10edsay
sinolno|
(sid ¢) sajuayn uoiPNPAD P

xnp inausdng

(sid Z) jupsipjsyos

(sid 1) 1210)9WD V¥

(s}d @) JupsipysyosU|

2194115 np uoHUYRq

$219411D

$9||2UUOHD|21 SHPND - Z'L'p DY

[IOAD}

npual 8dIAtas NP

uos 2P alpuly D) JIDADIL
85NBIDUSIOSUCD [IDADI} UOS 9P a}oul T : ajenb B} Jayoieydal jojnsai
; : : TR D jusIgipul 9|quuas | Uos ap  suolssnoladal | 1T 2
sal uodny | b| 8ldwod us jupuaid us _,,m 5 .m_wcoEoU sop — @t_o:\d D |5 SJIAIIOD UOS 8P | 9p o 9ODIIYS,P
ap WNWIXDW UOS jin4 | s1olnbal spoys sop HUINoS - g ajpouy p| apdwos us 19n0¢
] : a2 : & 10 Inb 83 | Dl op sod aONOS 85 AN | )
: - : aipuald p agyopdo)
Sp WINWIUILL 3] [Ib4 b
iojdwa uos &
ol P LUoIoU0) salolpbijgo safjeuuolssajoud
SUOINIOAS s8] adioyup j - s9ouajadwod
i o pi ps/a450d UOS D 9dDPD 8119 | SUOKDWLO) XND (US|} seouaodwod $O5 7
uswisislnbal ¥ . y lawiio} as ap asnyal ; sap
: U 1IN0 JUSIAUQD |l SWULIOD | U S apupwsp | op  Juswsaddoleasp
W0} 8S ‘SjuDISuUoD i i SINbOD s8s INS 9)59Y i juswaddol|aaap
=100 o] s g||lenjouod | ins  g||UUOIssaoId NP  1© UOIDAISSUOD 7
3lBuuoIssajold : e} uayayug
; glleuuUoIssajold  JIIRA U3 | LA uj D| op 1ONOS
S[fi2A uj i !
s|qiuods|p a2IAIas NP
S|qIUOdSIP JUSANOS jussIn! SHNUILUOD D] 18INSSD
g|qiuodsip sinolnoy : : 'y , a|quuodsip sipwpl :
) : : : aluouwl 85 1o (uoybsiupbio | (‘o9 ‘uoypsupbio ; y R 1@ soRINONYS apquuodsip
B0IAIBS np uILss |, e ; 1ss,u Juswabupyod FATSDXS b
; : Buwuoid)  siuswabBupyd Buiuup|d) no/is sojeiniouciuco | @ sppqoidopy
NO JN3jow luswag Tale]) asn}oy ) Ly
2 SUSS B SUDpP DA juswsbunyo SUOILNOAD

8] nad 8)dsooy

$9| 121B24u) B 9jIOADD

uoisodoid sundno

o} au  ‘(insusdns

ADUS1S 0|

DV VUV UV VUV U0 V000UV VUV V0V V0V VUV 0VIV VIV V0V VIV VD999
cococCcCcCCCCCCCCOCCCOCCCCCCCCCCCCCCCCCCCOCCCCCCO O

T D VWV VOV VUV UV IVVUV VI VIV VOV VUV IV VV VIOV VI VIV VIVVIIIVIIVIVY
cecocCcCcCcCCCCOCCOCCCOCOCCCCCOCCCCOCCCCCCCCCCCC OO



JUDAILOW sjgpsuodsal ojqpsuodsal adinba p
us juswiwiplou | s $SNOS | PS  SNOS sgop|d anbiwpuAp [IDADL) 3P 110300
adinbap | spusbo s JoAljow | SjUSBD sOP UOISBYOD | |suNn P QIANSO | UN  ISSILUDUAD |8 adinbg
anblwpuAp | Hos 8 adinbop | sun Jjuppswiied | ua asi D] 9p sod | JsAjow B opopdpD | dun IBWIUY
aun addojsrsp anbIWDUApP | sainssw s3] alpuald | adnoosoaid a5 8N
IE=) |pisuUl | duUN usSIJUIPW [ B sod jusiapd aN
sjuabp sas sp alsod ap saydl
ajsod ap sayoy sajinof | saf Inol B0 Jow 2}s0d ap sBYDl 3| L
D juswenblpWs|SAS ‘aliqosuodsal | INo[ B juswislnl Jow ' agqosuodsal
; - . : Sp sayol s8] oblBoN
oW sS4INOIIP | S SNOS siuabp sos ap -5y qOsUOdSD) ps  sNOs  $89op(d
sing| D jusyp ou9 | seonid s|uabp suopdnoooald Bcl e s500(d sauipwny $82IN0ssal sjuabpo s3|
19 “SIN3LIOQD|I0D S5 | S8P SOHNDUHP $9| 18}n0o% susBo mm_o. ood | 5@ Joubodwooop | 1subpdwioddy
SP  UN2DYD U3IN0I3 | XN Jjuapo Jinod s|quuodsip }o aipuaidwod
adnoooaid s eN | |
inod S|qISSSO0D | IS8 1®  8lN0J/ P Juswlalnl 53 . 181n029 B vjoPALD
19 s|quuodsip | aanald Ho4
aJpual 8s sinolnoy JIps
mm_cozomw_aumwm_ 1odng | (514 2) wuosioisos | (sid 1) sesonpwo v | (sid 0) JuDSIDjsHDSUI | S1R4D NP UOKIUYQ coﬁw_,_v_\%._o

upippoUa [puuosiad af Inod saIgjd - ['€° L'y SIDIHY

1nauadns ND3AJU UN,P SUOKDUO] SSP 1SD19X3 B JUDSYDP SDD 3] ‘asiyadxa,p NO JUSWAIPDOU,P sYOPADD - €| 'Y 3DV

sioNnoiLInd sjaloiul UOI}DULIOJUL| 1B]NDND
UOIDULIOUI| ol T J9noiund faleul Uos e
: i $9S  }®  seyony ot AN I} D ‘SSAYONISUOD adinba
ap sbpypd Np 1IoN0S adinbg| Jalwaid ua 1assod b} N 4
; g T 7Y 189S INS  2UUSDUOD | ;i 19 saalisod suoypiel | ue 19]|IDADY
adinba, op ulds | a8p UoISBYOD D]  BlIIDPS i oS00  lassjul] ep i
d ’ ikt = aispnpiaipul | > e sop Jaddoeasp | D apopdn)
ND 8AllISOd BoUaNY| : =7 spd adnoooald es oN 7 : z
i SIOHDd i R lielelelolo)
sinawiny sas
SERUPHISE s|gpNbs 18 | Uods BIqPVIBPSD
SOP IUDISUOD IAINS UN HOLS | ! Qs o jijipodxa 21INba 19 aypyNau olqnd
; b ainsu ainsod aun ajusssid alpiod A3 B N 2oy
aINssD  ‘JupjLAUSIq | | P LK 1o s|gpaibpsaq | ‘8Ino0o9 2558]1I04 | 9 29AD uoypRY
15 LBAND 9lN029,| L 18 UD|leNd2Y | Inad S|QDUDA
[l9N2ODP  UOND
SOUIDIXD |8 saulajul s||puuoIssajoId .
s9||puuoissajo.id SJUDPIOS ‘saIND !

ADUS1S AG,

DO VUV VUV VU VUV VUV VU UV0VVVOV VYV UVOIVVVIAVVIIVIVIIVIVIVIV
cocococQcCcQCQOoOoCCCCCOCCOCOCCCOCCCCOCCCCCOCCOCOCOCCCCTCCCCCK

T D D VUV VUV VUV VUV UV VUV AUVV VIOV VVIVIVDVIIVVIVIIVIIIIOY
cocogoccQoceoeCcCCCOCCOCCCCCCCCCCCOCCCCCOCCCTCCCCCCC G



JUBWISDDDYS 8199

{usulaInl JusiAIDd

uolpuswNBIo aun ‘segjuswiNbIo o0 nad o SUOISIOaP sos sod | sesuswl sanbiignd suois|oa9p
JuswanblpwolsAs SUOISIDOP BWINSSD,N  UoIsioap | senbiyjod so| | s9p  aupuaid
7 g 7T | suoIsioap sep pusld 4 i
addojprag | sep puald e op spod puaid s |euloep B auondo)d || 19nbiddy
s|eusiod
; so91dopD SUolLOD
59| =TeL=TE=Tg uolpwWIo) op o = oo el
‘auwiia) Buo| ajins | upjld un asodoud asnalnobi SISLIDD OU - ne
gIoIPP  uoupwIo) | jo sjuabo ss| snoj | uou UOKDN|DAD | INS| 8P 4o SjuabD sos = ' iy Wc.:o saotaladiues
ap upjd un adinbe |ep sousjedwod | sunp Jod B spusbo | 8P 8ousEdWoD 3P cmv mc_omm.* m% e 13 R
uos JInod ssodoid | ep NDSAIU | SUIDLISD R SUCHDWIC) | NDSAIU 8| 84dwod : ~o_ _ _ 9O
: 1 : ¥ : Jsuwed p ‘aedinbg
=) ssnainobu | 9  jJuswspgolb | senbjanb  ssodoid | us sod pusid eN I e,
uoIDN|DAD an|oAT P 1stius) !
: c 12196 B spordpd
aun puaidaijug ST
[puuosIad
adinbs NP saAlyblussaidal
aliiqosuodsal inbo.p P HIUSSS
ajrgpsuodsal Ps SNOS e e 1 juswisBpuow SSOUDJSUI
soopid  sjusbo  xnp e sluaBp | YOS SUPP XNDUOLUS), XNDUOLUB} | SOp |8  ‘9juINoss
SojuSIPD  saUDNIDS | 7 ! mmE_ﬂtho S2UPUUOIDUO) | SBIIDUUOIDUOY S8p | 1o susibAyp | aapjuswslbol
suolpblqo sej a1dwod wm__o,S\hom sap 1NI0LS | 1NJOIS NP suosodsip | alsiipw us sudwoD | 92UDSSIPUUOD
us JuswanbiipwelsAs S o qo np  soousnbasuod | s9| HOUUOOSW | A XNDLOLISY
puaid o adiiuy 5 _q.__mucc._oo $o| lo soousabixe so) $DJOUUOILOUO)
! o JaiBajul sod JIos aN sop NLOLS
NP 92UBSSIDUUOYD
saAlLuUSAa.d
saaldopp : i
7 uonupddp sainsawl
S@AllUBASId SUON|OS ik
sop Juppoddo us ns| (R s el SHPJUOD SINS| seuBW SHJUOD Bp suoypNyIs
|p JupApsss | sod podied : - ‘ i : spyuod
sjpuuosiad  SHPUOD ; ; -s9||® 2IpPNOSal | s8f alpnosal o 1s1eb
us sjouuosiad | ou sjpuuosiad o b 3 T | s9| 19199
op uolunddp | sauuosiad s3] assipT | ‘AusAald B aoPdDD 7
= sHuoD xnodpuud SHJUOD : ‘ ¢ i
adioiun JES) ' | :
=g $9| JNOSSY | S8 aIpnosed B

alIgosuodsal
sNos  sjusbo
s|quIasus |

oS
sop

ADU91S Ju|

DUV VUV VUV UV VUVUVUVUV VIV VDOV VVVVVIVVVOV VIV VIV IVVIVVVVOY
cocogocQCcCCCCQCCOCCQCOCCCOCCCCCCCCCOCCOCCCCCCC OGO

O VO UV VYV VI VIV VVIVIVVVIVIVIVIVIVVIVIIIVIIIVIIDIVON
SRV SR SRS S I S S S S I OB OB B B OB SO S S OB I OB OB B O S OB OB OB S I S I SR O S N



UOIIDAILOW
IAINS 3] ins| lajuswio
3|QJIUOD 9] 18 IAINS SIQUUOD | JBINSSD U P I8IgNo 19  9ousadwod
\ L K , : DAISN|OX8 UODD) $
9| 8INssp Ud ‘sauuosiad | g 18 IAINS 8| aInsso | jnad suoljpBbolop op el adea indl  Jloanowoud
souuoq XN | Ua ‘S8UIDSSE02U | SBp  jusws|eniouod 53| ;.r_wam_m_Em o) uodpy 1nbajdq
22DDIY8 18 auD|NWIIYS suoupbsisp usuwIs|Nss ' 9 cmo.cou ap ajlIgpsuodsal R
uodpy op onbsieg | s9| a18dQ | esodoud 18 + soyony sep sjusbp
SJIALOD| 8IuadU0D $9| 29AD 18bBpLDd
o sjopdpD
(sooustedwod
SSp  UOolLISPISUOD uonp|nbal
o [ g g SSUIDUSD 1|dwoooD B sBYIB)
so9I0 | O 2INSSO ua S i N
’ SSSIDIOP US ‘SUOISSIW | sauusIpiIoND SBYdRy | S8  juswa|lanpIAlpUI
=Te) uoupdIDUD | |8 92D21S UOdD} o I I ey PAIOD |
poRd : $8| $9JN0} B1dWOD UD | SINB| S|NSS IBINDOXS unNguysIp 4
uoooyiuod) | ep  adinbg, sp 4 S LInjonys
y o i alpualid sups sayopy | sjusbo s8]  BessIP7 | Us [IOADY =]
aAiponoId 19 | uIds NP SUOISSIW | ] X
: [ g SOUIDNSD jupday JesiunBlio B alondoD
20D2Ie UodD) 3P | sayop} sa| jnday d : z ¥ S
SUAOD | 8INIONUS
ST
1 SIDYNSDI SO BN|PAS
s8] 8NPAS |8 $9|IqID § &
s8] ©1dD 5 NS o |2 IAINS 8 SINSSD | IAINS 8] NO UOHDANIDAD | IAINS SUDS }o sa1dppD SIDYNSDI $9| JON|DAD
U. i) I 1us ‘Olualoyod | abibsu us ‘821AI8Ss | uou sjpoaigo | use R B SBNPIAIPUI
2INSSD UD ‘S|DLOIIS) 4 - ’ v e sppoaiqo
T uodp) 8P SJIAIBS | NP SUIOSSg XN | SSp asodold | sjposlgo us  8dlAIes
3lUoIND| 8P XN&d : ‘ i § sap laxid4
gy 55UBIBY0D NP sjsuuoiplado | sejdppo Pw SIoppd | NO posiqop | Np sjpoalqo $9|
g sjpoalgo | syoslgo sep esodold | sed oXl} aN | Jauosp R sHoPdLD
us S2IAISS ap =i S : R
: $9| suluwsLed
syipo8lqo sep aulo9Q i i
aljigpsuocdsal oS
sNos seop|d sjuabp suas

sap ||quiasus| | NP jubuuop INY|

ap uolseypp | us  suolpoyddo SUOISIO9P
alpupd D | SN lajony sap lanbyddo
JBlosns ap fsuuad | Inod  8IDUIDAUOD UOILDIAUOD BlD} D |5 BjPLOJIS)
INb ss1091d 2 AP0 | © JusiaInd | ep snbubw ‘oloulIS) SIUOIND | iod

ADU31S .@

DUV VUV UV VUV UV UUJVUVUJUVVV VIV UVUDIVVIVIOVVUIVVUIVIVIIIIVIOY
ccococogoCCCQoOoCOCOCCCOOCCOCOCCOCCOCCCCOCCOCCOCCOCCTOCCCCC

O D VO VU VU VUV VUVVVV VIV VVVUVVVVVIVIVAVI VI VIVDIDIIV VD
cocogceoQCCCOoCQCOCCOCQOCCOCCCOCCCCCCCOCCCCOCCCCCCCCCCCK



salNo ] 2ln}onuys D| 8p SINIDNUS O] [ 8P aInionus O] ap
SoUND  $3| D9AD
J8AD  sio|nbBal soInBal $jODIUOD sieBoupw salND $9) | Bp siebBoubw salND | sISODUDW SeIND S8 apuaboUDW
$}ODJUOD mm_m 5 um;c_o,z DOAD jUBWaISNBoUl | S8  D8AD  SIDWD[ | DSAD UOHDDIUNWIWOD | DDSIDASUDIL
sep  juaysijug . anblunwwo) | snbiunwwod SN | |8 anbo|pIq
adinbg
uolpWIOUL| S
; a uos Bp  uIdsS
ap uolPINDAD -
; : NOD  UOHDUIIOJUL|
D} R sojdopPL susAow ) i SUOHOUUIOJUI
© 3 ap  UolINDAD : adinbg | ap uies
so| 2op|d us oW : SBUIDSD UOHDWIOULP = :
ap suaAow ; : N0 UoUPDIUNWIWOD
SIOUIDAUOD op 81150 |p UOISSILUSUD.l} uoyuSipI | M cliig
Hos 1o aluswinblio ok S, o]} obybou | b} ap D) ‘adinbo ' " auld Jlanbjunwwo)
- ap 2INssSD,S , e : "7 ep SJUDPUSISAP ;
aboBup) uos J P Juswiajeniouod | UOS D9AD JuswalD. A T e
ajdpopp ‘adinbs uos i Juswsinas anbiunwwoD + iHeR
A uos D8AD : UoOHBINDIID
J0AD  9dusubwad anblunwiwoD ; g
Juswalgnbal :
ua obubyoss a5t
Z sbupyoss
IT) anbopiq 4
b 18 anbopiq
sulisl usAow sanbluyoa}
1 HUNoOD B xnslue |}e sauipwnNy so;dopPD juswsbupyd np
$o| SN0} JupIBDUl | SSIQDUDA s9| 2t juswsUBPdAWOD2D |
o ¢ SIFNO $8| JUBIDSS Uog uoIsaYpPD |
us | S9ODYSqo | senot  junibolul : o} SalIDsse00U ol
7' o osinolnoy Jesiun o | T ; 7T JUDBID  Us  aINfonus
$9| juodioyuo | Us alngonuys | : i * | SN0 S8P UOKDSIIHN,| : jusawabupy>
: JISSNBL SUDS aINyoNYs | S e DS dP NO/IS INBJOSS
us aINIONIS | DS 9P NO 8oIMS8S | = Jupabibau 9|
i DS 9P NO SIIAISS T lUuos 8P SUoHNoAD
DS 8P NO INBLDBS UOS | UOS 8P SUOIN|OAD : us 3INLONULS . ~ | J}aubpdwosoy
: 7 U0S BpP SUOKNIOAD S9| JlaubBodwooon
8p SUOUNOAS sap | s8] 8|pqoib UodD) | bs ep no Insjoss
g g $9| teubodwooop,p o} =Tlle]ele]olg)
Jusweubodwo2on,) | ap Jaubpduwooon 50I00.S uos 8p SUoiN|oAg | © e
ajissnal | unod soldppp 2| 59 asodw|
DOAD pusidajjug | SNo S|  SSHYN
s@a}dopb suoyn|os | sinaus sep podn|d UOIDN|DAD | s
sop Jod uoyunddo | bl 8buod 1o lle =Tle)¥ oo} o3|
= adinba | ep SSLAID0 18
ing| uaiaaid ‘sinele | 8pos8lep  ‘adinbg | 9| abybau us S TS Iajoluod
S g i L uos ap [IDADI} | SBYDRY S8P UOHDSI|IDS) p
so| sseinoy 8bod |uos  ap  |IbADY | ‘dinbo uos ep [ILADIL T e 19sialadng
: : ook : 9| spd alusA 8N | suuoq o] ap -
JE=) adinbg uos | e Juswalelnbal | 8] juswajeniouocd =
| it e 1oInssp,s © ouopdpD

9P [I0ADI} S| SUUSA

SULDA

SUUSA

l \Avcwpm@

DO VUV IV VUV UV UVUVUUVUVVOUVUVDVOVDUVIVIVVDV VIV VDV IV IVVIVOIIVIVIIOVIIVD
cocCcCcCcCQCCCCCCOCOCCOCCCCOCCCOCCCOCCOCCCCCCCCCCCOCCCOH
T WD VOV VUV VUV VUV VDV VUVUVOVUUVDVODVDIVIOVDIVIVIIVIIVOVOVIVIVIVIIVIOIIVDIOVVIY
cocCcCcCcCOoCcCCCCOCCCOCCCCOCCOCCOCCOCCCOCOCOCCCCCCCCCOCC O



) spusyaiddy aun ajuowad SUIDLSD Hodied | sod jusiupd oN [1oAnol © opopdp) | jo apqpidopy
sjusuiad
SJIAILOD UOS Bp
SINSPIPULP = S2UBIDIHS UOS SHAILOD |
IAINS 8P SINS1DDIPUI 8DIAl8S UOS 9P
uolsIILN| ind syoisyoal  lupinp o) ss|gpoyddo
sop BIANE0D 9|20 NO/I® SHAIOD |
SDIAISS UOS 8P NO/i8 nod  supsS  SHAILOD g salpebpng alnpebpnq
us oW 92IAISS uos ap salplebpng ‘
SHAILOD  UOS  8p uos ap saupiebpng $92IN0SSSI uoysas
uos 8p 9|82 No/je z soousanbasuod
aspiebpng uolssb SIVETRVETE] 4 SOP  JUSUISUUOIIAUS |
7 SJIAILOD  UOS  8p 7'7 | sop ossaloluIsop 8§
o] juswespolys |’ s9| puaidwod 2o ap  uolsusyaidwod
SINOD $8| BIQUUOD £
asiudo
syoloud
sinaisnid  Jsusw
ap s|qrdpo |53 sIDjBP $9) | swoBpP s8| sinolnoy sod uy linpoud _
e i ) siIDjepP $9| sd
(soupwny | ajoadsal ‘SINBLOD | 8408dsal BU ‘SINSIOD L unp NO  dBJIAISS
aloadsalau ‘sINsLon
IES) sonbiuyosl) | s juswaibnbapp | s8| juswaipbnbgpoul un.p uolps|al
’ ; $9] sod  asiIgow : 1ofoud
sajupsodwod as|igow asijigow ) D B JUDSSHNOQD
- , au ‘jafoid ap uolssb : ap uol§sas
sos sayno} jupibaojul | 48loid sp uouseb | ‘yeloid op uolseb A BN Bl jeloid un spoyjsw
ue yoloud op | ep albojopoyiow | ep sibojopoyiow By P 100IOPO}S J20AD  alpusidalus
. g | sod }IPUUOD ON
uolsab | sp sesoyd | BJ asijiin | luswsaiund - asin ¢} alopdn)D
SSjuUBIlIP ]
JsiBsyur o ayoPdLD
ajgosuodsal Jusawig|jeuuoissaj0id
DS SNOS SJIAILOD UOS JusIose $OJUDSSIYOLUS
soop|id sjusbo sep | Inod  snbysusaqg | uoq D SINOINO) | SSUIBIXS |8 sewsjul | | sa|gpINp P
$8||92 8P NO SYAIOD | s8N sJoPJUOD | spd asn,| au sIPW | salpusapd op | suolpiei 9P | un saddoloAst
uos B8P  BIAND | Bp NDOSOI | 'SOUIBIXS | SBUISIUI | NDASBI UOS assipjop | 4osslt B ‘uoissejoid = hm._E_m__u
ud asiW D] JUDHIoDY | uN addojaasp | salpusppd splje sod osNN| PS 8P  SINdIOP ! v
SOIiN SLODUOD sep | {8 JUBIUIDW | NDBSSI  UN  SPsSOd $9| Jaljuooual
jusijaijus 18 g3 R 2j1opdoD
SODIAISS SBP
SH|DSIDASUDI}
o] J9SLIOAD) $INS}OD
nod  aInjonuys BINJONULS sep uolpIodood
D] Op siIebpubw | B op s1Ieboupwl o] Jasiudo B uodp)

N

ADUS1S 0

DV VUV VUV UV UVUVVVO U VUV VDUV UVUVUVUUVVUVVVIVIVVIVVIVOVIVIVIVVIVOIIY
ccogQcQooQCoCcOoCcCOCQCOCCOCCCOCOCCOCCOCCOCCOCCOCCOCCCCCOCCCCCCCO

VOV VUV VVVIJIVVVIVVIVVVVIIVIVVIVVIVIVIVIVIVIIIIIIIIIN
ARSI S SR VRS IS SIS S S S S B B B OB SN B O oI S S O S S S I S SRR OB



uos ap suolNoA® | op Jaubodwooon Sp SUOHNOAD S9| | us 2INLDNILS DS [ UOS 9P  SUOUNOAD
y g i : 1 juswabupyd 3|
sop Juswasubodwooon,| | Jnod saidopn laubpdwooon,p | 8P NO INSIDS8S UOS 8P | S| Jaubodwooop I R oo
BJISSN2I DAL puaidaul | sno  s8f  BsllN 20Ioys,§ | suoynjoas ss| ssodwy | D llelolelolg) v
sio}|nsal IAINS
SIDLNSS. $8] 8NJDAD 4 .
? .7 | 58| 9N|DAD 18 IAINS B 3] NO UOIDNIDAZ,| S{D}NS2I
19 59910 s8] 2,dDpPD IAINS # : 4 IAINS SUDS 1D g
: ) . 2INSSD US ‘Bjualsyod abyBou ua T S| lenpas us D 18
8] SINSSD US ‘S|PUOLILIBY g Ry sojdopo uou sfioalqo i i spjoalqo
S uodpy op BJIMSS B2IAI8S NP SUI0Saq : N slaNPIAIPUI sppoalgo us ik
SJUOIND,| 3P XN3D DSAD ; : sep asodoud no B SRRy e sap IE) (¥
AL np sjpuuolplado XN soidopo [pWw a2IAIes NP sioalqo sg) :
o2UaIBYOD US 9DIAISS i g Jposlgop sod oxiy aN ; Bt
el oo auos siosfgo | sioppd  sposlqo Jsupep B gjopdoD
P sioeiq P sulPed s9| auuwIsiaq sop asodoly
ajllIgpsuodsal S
& i SUas NP JupuuopP
snos seon|d sjusbo sop SUOISIDoP
i N3] us suoynoddo UQYDIAUOD EoT5
S|guIasus | ap uolIssypo S : suolIsiosp | sep tenbiddo
G SINS| JBHIo0Y ap anbubw 2 : Suo|s|oap
sjound D] 18pHOSNS = ) $9s  sDd  SWINSSON | M0} D |© 9JPUCLLB} i
: : inod SIDUIDAUOD ojowsl ap nad : N gt sop aipusaid
ap jsuuad nb asioaud ; 4 uoIsIoopP | aluonp, Jod ssgusuw
vt o) wainind D9AD suoIsIosp fitm & iy i 1) lanbyddy
19 alp|D uopluBWNBID 3 , g op spd pusaid apN | senbygnd sanbiljod sg 4
: soguswWnbBID sop puaid i i
aun  juswsnblpWSiSAS 8 BupPap b slopdod
y % SUOISIDQP Sop puald Lo el
addojsrsag St
soAljuaaald
seoidop saAuaASId sainsawl
P+aAoP i 4 uolupddo Ing)
suolNos sep jupuoddo i $9| sinolnoy SHJUOD SINs| SHJUOD 8P SUOILDNYIS
K JaAsId ap JUDADSSS : d :
us spuuosiad  SHUOD ; i sod odlod su | sawgW -$3||8 SIPNOSS. | S| SIPNOsal (o 1o1ob | sijuoD sa| 19199

ap uoluoddo, adidyuo
12 JUBWBDDYS 8189

us sppuuosiad spuod
xnpdiouud $8| §nN0say

‘sjpuuosiad SHPUOD
$9] 8Jpnosal D

X

JUSWISIDI JUSIAIDG

souuosiod s3] 8ssID]

ausAsld o spopdpd

(sid
£) sajuayp xnp nausdng

(sid Z) juos|pjsyos

(sid 1) 1esolpWD ¥

(sid 0) Jupsiojsyosu

2124113 NP UoHIUYRQ

UOYDNIDAS,P
S2IRHID

sjuabp salnp sa| Inod saIdjuD - '€’ |'Y 22NV

soxa|dwod aIpusIduIOD 59
sojipaul sa|jpuuolssalold R 4ISSNJ SINOINO} soxa|dwod
1o soxajdwod SUOHONYIS sups soxa|dwod $OXa|dWoD s|puuoIssajoId
so||ouuoissajold SOp 2IPNOSaI |9 so|jpuuoIssajold sajjpuuoissalold sewgiqoud
SUOIDNS sap Jspusysiddp SUCHDNS SUOIONYIS | $Bp B sajusuad awg|qoid
juswispidps  $nosal o) a}100dPO ap sjuBWSle | so| lapusyaiddp | suoyn|os sop | 8p uoynjosal

ADUS1S 0|

FO WD DU DIV IV VUVUIVDUIVIIVIVIVVOIVDVV IV VOV IIVDVI VOV VIVOIVDVIVDVIY
coCcQCcCcCCCCCCCCOCCOCCOCOCCOCCOCOCOCOCCCOCOCCCOCCCCCCCCOCCCCOK
SCESEC RSO SR IS IS IO IR IS IEC IS BRCERG IS BEC IRC IEG BRG BES BES BES 2N BEG IRES BEC EECRES BECIES SRS IES BEG BES RS IRS IS IR BN
cegcCcCcCcCcCCCCOCOCOCCOCOCCCCOCCCOCCOCCOCCCCCCOCCCCCCOCCC G



soxa|dwod alpuaidwoDd s9)
soxa|duwoD
sojlpaul |5 saxaidwod s9||suuoIssajoId D AssN31  SINOINOY soxa|dwod SRl
sgjpuuolssajold suonpNLIS sups  sexajdwod so||suuoIssajoid _ mmc._m_ho_ a awsjqoid
suolonys | sep 81pNosal so||puUUoIssaj0Id suoonyis < ap uoln|osal
; v i g “lsep D sspusunied 7
sop juswepidnl | |8 JBpusysiddp suoupNys | s9| lapuays.iddp - :o,m .mmo jo  9ajupqoidopy
INosal o apusysiddy | o aiondpd ap sjuswigle | R sod Jusiapd SN HAl
3 Z X 2y e : : BANOY B BjoRdoD
aun aljuowsq SUIDIISD  [lodiad =
EVETRIIIE)
sjusuipad JIAI}OD UOS 9P :
; F ik uos laydlayoal ODIAIDS UOS
SINSJODIPULD  UOKDSIIN| | IAINS 8P SINSLDDIPUI 21IAOD| R $9|IqPIIddD
i T L jupino inod | 8p 8|90 NO/Le SUAIDD | T ¢ N y
ind SDIAIDS uos | sep 2IANSO UD O A salp}ebpng s82IN0ssal alpjebpng
: SUDS SJIAIIDD UOos | Uos op salpiebpng ik i
8P NO/I® SUAIDD UOS | 9DIAIDS UOS 8p 8||8d 73 Y SOp  JUSWSUUOINAUS | uoysas
P 3 sp  sauplebpng saouanbasuoo ‘
sp alplebpnguolseb b | NO/ID SHAROD  UOS AT 7 op uolsusysidwod
Al ;i Tt SJUSWISI® | SBp ossalaluisep 8% ; 2
JUSWISDDDYIS SSIWNAO | 8P SINO0D $8| SjQUUOD ZE g
i 59| puaidwo)d
syaloid sinaisnid sID|apP $8| sINOINO}
1BUsBUl 8p aIqpdnD |53 le]=Te) sod ajo8dsal SIDjop s8] sod il Hopoud
(ssupwiny | sof 8109dsal ‘sINaLOD SU  SINDIOD 8| oIS , _ un,p no 20IAIBS
: 8l0adsal au ‘SINSIOD :
18 senbiuyossy}) | so Juswaipnbopn Juswisipnbapoul un,p UON DSOS
2 g * | s9 sod asigowl . oloud
sajupsodwod as|jigowl asljigow ) 2 o] L JUDSSiNOgD
] b , ; su ‘1oloid ap uolsab : ; ap uolsa9
sos  selno}  jupnibajul toload sp uoyseb 1oloud ap uoiseb op : ®_DOOUOL = jeloid  un  spoyisiu
us jalouid aop uolseb | ep aibojopoyiaw op albojopoyisw ._c“_cou _:® N DBAD alpusidsaius
O] op sespud sajusislip | D aslLN D luswejsited _ H o] alopdn)D
so| JoIBojul B ojoPdOD asliiN
Slljigsuodssys jusIdse uoq P ENE EN R
A BJIAILOD oS Jnod i 3 .
ps snNos soopid siusbo e i sinolnoy sod asiin,| SQUIDIXS SOUDSSIYDLUSD B
SOP $9|190 9P NO SUAROD ueueq I ouU SIDW ‘saulaixe | 1o saulejul salipuaupd | 1o sS|IgpInp  suoupial ’
a5 SIODJUOD 9P NPasal ; Ly , : un Jaddojaasp
UOS P SJIANS0 US BSIW D) g 19 sauIs|Ul | 9p NDasal uos | sop Jassly o ‘uoissajoid v
un addojoasp : § R : 1) swuy
JUDIDD) S8iliN SJODLUOD = Em;c_of salpusund op | assopp o sod asNN | S 9P  SIN8JOD 59|

$9p jusiislius o |9l

NDS$2J UN 9P3$SOd

Jaljuoodual B glodpD

SuwId} UBAoOW {8 LINOD
XNafua $9| sNo} JuIBa}UI
Uo & SS|oDYSao  S9)
updiopun  Ud 2INEONIYS
DS 8P NO  INSIDSS

sonbiuyosy o
SSUIDWNY  SS|QOUDA
s9} sajno} junibojul
ue 2INIDNUS
DS B8P NO 82IAISS
uos 9P SUCINIOAD
so| 9go|b uodny

sajdopp
SiHNO S8 Jusiose
uog p sinolhoy
Bsin o aissndl

SUS aINjonlis S
9P NO 3BDIAIBS UOS

JuswiaBunys np
jusweuBpdwodon,| B
$8lIDSSa0oU SN0 SBP
uoyosiiyn,| jupebitau

uoIsayPD,|
JUDSID U8  2INJDNYS
DS 9P NO/I® INSLOSS

ADUS1CS 00

BRI IR I RO IS OO RO R B RN SRS R R IO SR I IRV IS RO IR EEC SR SECRRU JEN SRV RS JECIEC SEVERVERVIRS
ccococQcocCcCooOoCOCCCOCOCCOCOCCCCOCCCOCCCCCOCCCCOCCCCCCCK
O VD VU VU UV DUV V VUV UV VUVUVUV VOV VAV VIV IVIVVIVIVIVIIIIIIVIVY
cocoQcocoCCQCQCOCCCCCCCOCCCOCCOCOCCCCCCOCCCCCCCCCCC G



Mstenay

S TG TG TS TS TP TIPS NG TG TG TG BIRG EG TRG SRS TS IS BPG BEG TS IS IS IS B BEG BEG SRS IS RS G BEG BG BEG RS SRS BES SRS IS B RS IR
ccCcQCcCcCQOCQCCOCCCOCCCOCCCCCOCCCOCCCOCCCCOCCCOCCCCTCCCOOC O
FO WD DDV IV VU VYDV IIVUIV VDV VIV V VIV V0V DVIVIVOVVIIVIVIIDIIY
coCcecCoCeCCCCOCOCCOCCCCOCCCOCCCOCCOCOCCCCOCCCCCCTCTCC O



DUV VDUV U VUV VIV VUV WUV VOUVUUV VUV UWYUOUVUVIVDIVDIVIVOVDUVIVOUVUIVUVUIVOUVUIV IOV IVOY VIV I VI YV IVIIVIIOIVYOY
~¢cCcCcQCCcCCCCCOCOCCCCCCCOCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCOCCOC OO

DV VVVIVVUVIVIVVVVDVVVVIVVIVVVVVVIVIVVVIVIVVDVDIOVNVDIVINDIVVIDOIVOIVIIVIIDIIOVIINY
ARSI SO SR S S oI SIS oI I S oI S OB B S o B OB A B OB S B OBE S B S OB OB S SR OB OB B S SO SN S S S S S S S S S K

frstena

Aricle 4.2 - Modalités de versement et

plafonds réglementaires

Ces criteres seront appréciés en lien avec I'eniretien professionnel de I'année N, fait par le
Directeur Général des Services, en tenant compte des observations spécifiés sur le compte
rendu d'entretien professionnel.

L'organe délibérant détermine le plafond de la part variable de I'indemnité spéciale de
fonction et d'engagement dans la limite des montants suivants :

Cadre d’emplois Montant annuel individvel maximum en
Euros

Gardes champéfrg ?OOO €

Agents de police municipale | 5000 €

Chef de service de police
municipale
Directeur de police municipale | ¢ 500 €

Le montant de la part variable sera versé mensuellement dans la limite de 50 % (dans la limite
de 50 % maximums) du plafond annuel défini par I'organe délibérant, et pourra étre complété
par un versement annuel pour le solde restant, & I'issue de I'enfrefien annuel.

Les montants seront proratisés pour les agents & temps non complet ou autorisés a travailler a
temps partiel.

Arlicle 4.3 — Barémes a points

A chaque critére des articles 4.1.1, 4.1.2, 4.1.3.1 et 4.1.3.2 est attribué un plafond de 3 points et
selon le nombre de points obtenues cela déblogque un pourcentage du plafond de la part
variable décidée par la collectivité. Au total, I'agent peut obtenir un maximum de 90 points (3
points multipliés par le nombre de critére & savoir 30) dont le nombre sera arrondi & |'entier
inférieur et les autres agents peuvent obtenir 66 (3 points multipliés par le nombre de critéres a
savoir 21) dont le nombre sera également arrondi & I'entier inférieur.

Article 4.3.1 - Pour le personnel encadrant

dNombre Pourcentage du CIA Condition supplémentaire pour attendre le palier
e points Gofrna 2 2 = : .
décidé par la collectivité (nécessite le niveau satisfaisant)
obtenus
00 00 %
09 05 % Sf)uc'licf efflcca?‘e: et de resul’r.o’{ ’
+ Fiabilité et qualité de son activité
18 10 %
07 15% Relation avec les ;ollégues
+ Adaptabilité et disponibilité
36 25%
Accompagner les agents
% Sk + Superviser et conirbler
54 45 %
Gestion budgétaire
+ Gérer les conflits
= A0 + Communiquer
+ Fixer des objectifs
72 75 %
81 90 % Adaptabilité et résolution de probléme
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+ Animer une équipe

90 100 %
Nomt?re Pourcentage du CIA Condition supplémenicl'irg pour passer au palier
Eelnei décidé par la collectivité SURSTEMT
obtenus (nécessite le niveau satisfaisant)

00 00 %

06 05 % Respect des consignes et/ou directives

12 10%

18 15% Relation avec le public

24 25%

30 359 Adaptabilité et disponibilité

+ Figbilité et qualité de son acfivité
36 45 %
Entretien et développement des compétences
42 60 % + Relation avec les collégues
+ Prise d'initiative
48 75%
54 90 % !:ixer des objectifs
+ Adaptabilité et résolution de probléme
63 100 %

Article 5 - Maintien du régime indemnitaire antérieur

Conformément aux dispositions de I'article L 714-9 du CGFP, dans tous les cas ou des agents
changent d’employeur en application d'une réorganisation prévue & la cinquieme partie du
code général des collectivités termitoriales relative & la coopération locale (articles L 5111-1 a
L 5915-3), ils conservent, s'ls y ont intérét, le bénéfice du régime indemnitaire qui leur était
applicable dinsi que, a fitre individuel, les avantages acquis en application de I'article L 714-
11 du CGFP.

Les fonctionnaires de la commune pourront également bénéficier des avantages acquis
maintenus compte tenu des dispositions de I'arficle L 714-11 du CGFP, sous réserve de leur
¢éligibilité et dans les conditions fixées par les délibérations ayant instauré ces avantages.

Lors de la premiére application des dispositions du décret n°2024-614 du 26 juin 2024, si le
montant indemnitaire mensuel percu par le fonctionnaire est inférieur & celui pergu au titre de
son régime indemnitaire antérieur (& savoir I'indemnité spéciale mensuelle de fonction, et le
cas échéant, I'indemnité d''adminisiration et de technicité (IAT)), & I'exclusion de tout
versement & caractére exceptionnel, ce montant précédemment percu peut étre conserve,
& fitre individuel et au titre de la part variable, au-deld du pourcentage et dans la limite du
montant prévus dans la partie Il de la présente délibération.

Arlicle 6 - Tableau récapitulatif des montants décidés et plafonds réglementaires

Catégorie Fonction Part fixe Part variable JleiCtie B el el

Part fixe Part variable

Directeur de
A police 33% 9 500 € 33% 9 500 €
municipale
Chef de
B seriee Be 32% 7000 € 2% 7 000 €
police
municipale

|40



J O U U UVUVUVUU VUV VDU UVVUVU UV VIV UVUVOUVIVOUUVUVUIVOV IV VUV VI VIOV VIVIIVUVDVDIOVIVIVVVDIVIIVOIVIIDIVOIIVOVIVVY

coQCcQoQCCCCCCCCOCCCOCOCCCOCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCTCCCCCCCCC O
DO U U UVUVUVUV VUV VUV VO UVUDUVUJVOVVUVDOUVDIVOVDIVOUVIVDIVIVVVDUVVDUVOUVIVDIVOIVVIV VOV V0000 VDV IVVV999
~ocQCcCcQCCCOCCCCCOCOCCCCCCCCCOCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCOCOCCCCCCOCTOCOCCCC O

-~
\

v
rst
Agent de
o police 30 % 5000 € 30 % 5000 €
municipale
Garde-
o4 champétre 30 % 5000 € 30% 5000 €

Article 7 - Cumuls possibles

L'indemnité spéciale de fonction et d’engagement est exclusive de toutes autres primes et
indemnités liées aux fonctions et & la maniére de servir.

L'indemnité spéciale de fonction et d'engagement a donc vocation a remplacer I'indemnité
spéciale mensuelle de fonction ainsi que I'indemnité d'administration et de technicité (IAT).

Par contre, elle est cumulable avec :

e Les indemnités horaires pour travaux supplémentaires attribuées dans les conditions
fixées par le décret n° 2002-60 du 14 janvier 2002 ;

e Les primes et indemnités compensant le travail de nuit, le dimanche ou les jours féries
ainsi que les astreintes et le dépassement régulier du cycle de travail définis par les
décrets n° 2000-815 du 25 ao(t 2000 et n°2001-623 du 12 juillet 2001.

Aricle 8 — Modalités de maintien ou de suspension du régime indemnitaire

Modalités de mainfien ou de suppression de I'lFSE

Modalités de mainfien ou
de suppression du CIA

15 jours 25% d'abattement

Maladie ordingire 20 jours 50% d’'abattement
(En nombre de jours) | o5 jours 75% d'abattement
30 jours 100% d'abattement

Maternité, adoption,
paternité

Maintenue dans les mémes
proportions que le traitement

Congé pour
accident de travail /
maladie
professionnelle

Maintenue dans les mémes
proportions que le traitement

Congé Grave

Suspendue (sauf application

maladie rétroactive *)
Congé Longue Suspendue (sauf application

maladie rétroactive *)
Congé Longue Suspendue (sauf application

Durée rétroactive *)

Congé pour
invalidité imputable
au service (Citis)

Suspendue (sauf application
rétroactive *)

Temps partiel
Thérapeutique

Maintenue dans les mémes
proportions que le fraitement

Congés annuels

Maintenue

Le CIA ne sera pas modulé
en fonction de
I'absentéisme de I'agent.
(CAA de Versailles, 31
ao0t 2020, n° 18VEQ4033)

Le CIA sera modulé en
fonction des critéres
exposés dans |'article 8.3
de la présente
délibération.

(*) L'agent perd le bénéfice de son régime indemnitaire ¢ compter de la date de décision de
placement en congé de grave maladie, CLM ou CLD (article 2 du décret n® 2010-997).
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Aricle 9 — Clause de revalorisation

Les primes et indemnités fixées par la présente délibération feront I'objet d'un gjustement
automatique lorsque les taux de base seront revalorisés ou modifiés par un texte réglementaire.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a I'unanimité :

o ACCEPTE les modifications précitées au RIFSEEP ;

o APPLIQUE ces nouvelles dispositions & compter du 1er avril 2025 ;

o AUTORISE le Maire & entreprendre toutes les démarches administratives, techniques et
financiéres et & signer tous les documents nécessaires a I'application de la décision
précitée.

M. Le Maire explique qu'en novembre/décembre 2024, la partie CIA du RIFSEEP a connu sa
premiére application dans le cadre des entretiens professionnels annuels. C'est frop 16t pour
en firer une quelconque conclusion donc nous verrons cette année si les aftitudes
professionnelles des agents ont évolué ou non.

M. LEGER souligne le caracteére trés complet du régime qui a aussi été souligneé par les membres
du comité social territorial de Meuse et qui sert méme a d'autres collectivités meusiennes.
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4 — Fonction publique 4.2 — Personnels contractuels
N° 20250401-04 Rapporteur : M. Le Maire

Rapport n° 04
Contrats et tableau des emplois

Conformément & 'article L. 313-1 du Code de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de
I'établissement.

I appartient donc au Consell municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaire au
fonctionnement des services, méme lorsqu'il s’agit de modifier le tableau des emplois pour
permettre des avancements de grade.

En cas de suppression d’emploi occupé, la décision est soumise & I'avis préalable du Comité
Social Territorial de la Meuse.

Monsieur le Maire propose au Conseil :

e La suppression du poste de garde champétre qui est vacant depuis le décés de
I'agent ;

e La création de deux CDD pour des besoins temporaires : un CDD ASA pour les besoins
saisonniers annuels du 1er avril au 30 septembre 2025et un CDD ATA pour un
accroissement femporaire d'activités du 1er avril au 31 mars 2026 ;

e La création d'un poste d’assistant(e) administratif(ve) en gestion administrative au sein
des services techniques & temps complet dont I'occupation pourra étre faite par un
contractuel & défaut de recruter un fonctionnaire ;

e La possibilité de recruter un confractuel sur le poste d'adjoint territorial du patrimoine &
défaut de recruter un fonctionnaire.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a 'unanimité :

AUTORISE la suppression dudit poste & compter du 01 avril 2025 ;

AUTORISE la création desdits postes & compter du 01 avril 2025 ;

MET & jour le tableau des emplois ;

AUTORISE M. le Maire & entreprendre toutes les démarches administratives, techniques
et financiéres et a signer tous les documents nécessaires & I'application de la décision
précitée,

M. Le Maire explique que I'assistant(e) administratif(ve) aura pour mission principale de
décharger le DST et son adjoint des tdches administratives les plus chronophages {accueil
physique et téléphonique, la prise de RDV, le suivi des commandes, ...) surtout sur le volet
eaqu/assainissement. Cela leur permetfra de disposer de plus de femps qu'ils pourront
consacrer d des projets pour le territoire.

M. CARDINALI demande comment le temps du DST sera réparti entre la Ville et la CODECOM.
M. Le Maire répond 60/40 (60% pour la Ville et 40% pour la CODECOM).
Mme VALIBOUZE demande quand la mise G disposition sera effective ¢

M. Le Maire répond au mieux le 1¢ juillet 2025, ce quin'exclut pas les coopérations ponctuelles
et préparatoires, sous réserve du recrutement de I'assistant(e) sachant que les deux enfités
devront délibérer sur les conventions de mise a disposition en juin.
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Concemant le poste de médiateur patrimonial (anciennement archiviste municipal), la
candidate retenue est Mme FLAMION que certains ou certaines peuvent connditre puisqu’elle
tfravaille actuellement pour la Conservation des Musées, au musée de la Biere. Elle doit prendre
son service @ compter du Ier mai 2025.
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3 - Domaine et patrimoine 3.3 - Locations
N° 20250401-05 Rapporteur : M. Le Maire

Rapport n° 05
Convention d’occupation du domaine public entre la Commune et I'indivision CHEVALIER-

PIEROT (annule et remplace)

M. Le Maire expose qu’'d la suite d'une demande
de surplomb du domaine public dans le cadre de
fravaux d'isolation, la Commune s'est apergue
que lindivision CHEVALIER-PIEROT occupait le
domaine public depuis des années (photo 1:
septembre 2023).

Toutefois, cette derniére indique qu’elle I'ignorait.
Ce qui peut s'enfendre puisque qu'avant cette
parcelle était déjad occupée illégalement par I'ancien propriétaire qui avait délimité la
parcelle par une haie (photo 2 : mars 2011).

7 Rue du Canal

e

La présente convention vise & régulariser la situation afin de protéger tant la Commune que
I'occupant moyennant une redevance de 0,25 € / métre carré par mois soit 105 € par an.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a I'vnanimité :

SE PRONONCE FAVORABLEMENT sur cette convention ;

AUTORISE le Maire & SIGNER ladite convention ;

AUTORISE le Maire a entreprendre toutes les démarches administrafives, techniques et
financiéres et & signer tous les documents nécessaires & I'application de la décision

précitée.
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M. Le Maire explique que cette affaire a fait I'objet d'une délibération lors du dernier conseil
municipal mais qu'une erreur concernant la superficie du terrain a été relevée. En effet, la
superficie initiale allait de la facade de la maison jusqu'aux plots en béton. Or, la ferrasse ne
couvre pas cette étendue donc le calcul a été refait et cela a diminué de moitié la superficie
prévue dans la convention.
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7 - Finances locales 7.10 — Divers
N° 20250401-06 Rapporteur : M. Le Maire
Rapport n° 06
Encaissement d’indemnité suite & reconnaissance du préjudice moral - STENAY ¢/ Laetitia
GARNON

Mme Laetitia GARNON a été poursuivie par la Commune pour dépdt ou abandon d'ordures,
de déchets, de matériaux entre le 30 décembre etle 31 décembre 2022. De plus, la Commune
I'a poursuivie également pour détention d’un chien d’'attaque.

La Commune s’est portée partie civile au procés en demandant 218,64 € de prejudice matériel
et 350 € de préjudice moral.

Lors de I'audience du 6 juin 2023, le fribunal a reconnu Mme GARNON coupable de I'ensemble
des chefs d'accusation et I'a condamnée & payer deux amendes de 200 € et de 150 € mais
aussi & verser & la Commune une indemnité de 218,64 € au titre du préjudice matériel.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a I'unanimité :

e AUTORISE le maire & encaisser I'indemnité de 218,64 €.
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5 —Institutions et Vie politique 5.1 - Election exécutif
N° 20250401-07 Rapporteur : M. Le Maire

) Rapport n° 07
Election d'un président de séance

M. Le Maire rappelle que suite au passage au Compte Financier Unique soit la combinaison
du compte administratif et du compte de gestion, les mémes regles continuent & s'appliquer
pour leur adoption. Ainsi, I'ordonnateur, Le Maire, ne peut présider la séance et se doit donc
de quitter la salle des délibérations au moment du vote.

En application de I'article L. 2121-14 du Code Général des Collectivités Terriforiales, le Conseil
municipal est appelé & élire un Président de Séance pour discuter les quatre points suivants de
|'ordre du jour.

Monsieur le Maire propose la candidature de M. LEGER Daniel, Adjoint délégué & la
Commande et aux Finances Publiques, pour présider la séance.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a I'unanimité :

e ELIT M. LEGER, 1¢ adjoint au Maire, délégué a la Commande et aux Finances Publiques
comme président de séance.

M. Le Maire quitte la salle du conseil municipal le temps de voter les CFUs.
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7 — Finances locales
N° 20250401-08

7.1 — Décisions budgé&taires
Rapporteur : M. LEGER

Rapport n° 08
Compte financier unique 2024 - Budget Principal

M. LEGER expose que le Compte Financier Unique (CFU) est un document commun a
I'ordonnateur et au comptable public qui se substitue au compte administratif et au compte
de gestion. A lui seul, il remplit les mémes fonctions de rendus de comptes. Le vote du CFU
constitue ainsi I'amété des comptes au sens de I'article L. 1612-12 du Code genéral des
collectivités teritoriales (CGCT). Le Conseil municipal doit se prononcer sur le CFU 2024 avant
le 30 juin 2025.

Il est proposé au Conseil municipal d'adopter le Compte Financier Unique 2024 du Budget
Principal défini comme suit :

Investissement
Dépenses
Prévu 2 029 639,37
Réalisé 771 855,34
Reste a réaliser 467 586,26
Recettes -
Prévu 2 029 639,37
Réalisé 857 873,21
Reste a reéaliser 231 907,01

Fonctionnement

Dépenses
Prévu 3428 735,31
Réalisé 2 458 510,32
Reste a réaliser 0,00

Recettes
Prévu 3428 735,31
Réalisé 2 903 087,95
Reste a réaliser 0,00

Résultat de cloture de I'exercice
Investissement 2024 (86 017,87) + Report déficit 2023 (- 151 958,47) -65 940,60

Fonctionnement 2024 (444 577,63) + Report excédent 2023 (684 801,31)

Résultat global 2024

1 129 378,94
1 063 438,34
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le Code général des collectivités territoriales (CGCT) ;

la loi n° 82-213 du 2 mars 1982, notamment son article ¢ modifié par I article 48 du décret
n° 92-125 du 6 février 1992,

le Budget Primitif et décisions modificatives de I'exercice 2024 ;

le CFU 2024 du Budget Principal de la Ville de Stenay, et son rapport de présentation ;
I'avis de la commission mixte (finance et travaux) du 20 mars 2025 ;

Considérant que le CFU se substitue au compte administratif et au compte de gestion, par
dérogation aux dispositions Iégislatives et réglementaires régissant ces documents ;
Considérant les dispositions de I'article L. 2121-14 du CGCT qui prévoient que « dans les séances
oU le compte administratif du maire est débattu, le conseil municipal élit son président. Dans
ce cas, le maire peut, méme s'il n'est plus en fonction, assister & la discussion ; mais il doit se
retirer au moment du vofe »;

Considérant que, dans ce cadre, Monsieur Le Maire a quitté la séance et le Conseil municipal
a siégé sous la présidence de M. LEGER Daniel, Premier adjoint, pour le vote du Compte
Financier Unique ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal a I'unanimité, hors la présence de M. Le Maire :

ADOPTE le Compte Financier Unique 2024 du Budget Principal de la Ville de Stenay ;
DECLARE toutes les opérations de |'exercice 2024 définitivement closes et les crédits
annuiés ;

CHARGE les services municipaux de clore I'exercice.
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'stenay

7 — Finances locales
N° 20250401-09 '

7.1 — Décisions budgétaires
Rapporteur : M. LEGER

Rapport n° 09
Compte financier unique 2024 - Budget Service des Eaux

M. LEGER expose que le Compte Financier Unique (CFU) est un document commun a
I'ordonnateur et au comptable public qui se substitue au compte administratif et au compte
de gestion. A Iui seul, il remplit les mémes fonctions de rendus de comptes. Le vote du CFU
constitue ainsi I'arrété des comptes au sens de l'article L. 1612-12 du Code géneral des
collectivités territoriales (CGCT). Le Conseil municipal doit se prononcer sur le CFU 2024 avant

le 30 juin 2025.

Il est proposé au Conseil municipal d'adopter le Compte Financier Unique 2024 du Budget

Service des Eaux défini comme suit :

Investissement

Dépenses
Prévu 395 066,68
Réalisé 103 974,84
Reste a realiser 15 061,81
Recettes -
Prévu 395 066,68
Réalisé 91 611,04
Reste a réaliser 0,00
|
‘ Fonctionnement
Dépenses
Prévu 517 705,03
Réalisé 260 747,07
Reste a réaliser 0,00
Recettes
Prévu 517 705,03
Réalisé 326 583,98
Reste a réaliser 0,00
Résultat de cloture de l'exercice
Investissement 2024 (- 12 363,80) + Report excédent 2023 (134 861,65) 122 497,85
Fonctionnement 2024 (65 836,91) + Report excédent 2023 (222 625,03) 288 461,94
Résultat global 2024 410 959,79
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le Code général des collectivités temitoriales {CGCT) ;

laloi n° 82-213 du 2 mars 1982, notamment son article 9 modifié par |’ article 48 du décret
n° 92-125 du 6 février 1992,

le budget primitif et décisions modificatives de |'exercice 2024 ;

le CFU 2024 du Budget - Service des eaux, et son rapport de présentation ;

I'avis de la commission mixte (finance et fravaux) du 20 mars 2025 ;

Considérant que le CFU se substitue au compte administratif et au compte de gestion, par
dérogation aux dispositions législatives et réglementaires régissant ces documents :
Considérant les dispositions de I'article L. 2121-14 du CGCT qui prévoient que « dans les séances
oU le compte administratif du maire est débattu, le conseil municipal élit son président. Dans
ce cas, le maire peut, méme s'il n'est plus en fonction, assister a la discussion ; mais il doit se
retirer au moment du vote » ;

Considérant que, dans ce cadre, Monsieur Le Maire a quitté la séance et le Conseil municipal
a siégé sous la présidence de M. LEGER Daniel, Premier adjoint, pour le vote du Compte
Financier Unique ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal a I'unanimité, hors la présence de M. Le Maire :

ADOPTE le Compte Financier Unique 2024 du Budget Service des Eaux ;

DECLARE toutes les opérations de |'exercice 2024 définitivement closes et les crédits
annulés ;

CHARGE les services municipaux de clore I'exercice.
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Mstenay

7 — Finances locales
N° 20250401-10

7.1 - Décisions budgétaires
Rapporteur ; M. LEGER

Rapport n° 10
Compte financier unique 2024 - Budget Service Assainissement

M. LEGER expose gque le Compte Financier Unique (CFU) est un document commun a
I'ordonnateur et au comptable public qui se substitue au compte administratif et au compte
de gestion. A lui seul, il remplit les mémes fonctions de rendus de comptes. Le vote du CFU
constitue aqinsi I'arrété des comptes au sens de I'article L. 1612-12 du Code géneral des
collectivités teritoriales (CGCT). Le Conseil municipal doit se prononcer sur le CFU 2024 avant

le 30 juin 2025.

Il est proposé au Conseil municipal d'adopter le Compte Financier Unique 2024 du Budget

Service Assainissement défini comme suit :

Investissement

Dépenses
Prévu 440 330,76
Réalisé 261 315,23
Reste a réaliser 70 240,17
Recettes
Prévu 440 330,76
Réalisé 152 780,47
Reste a réaliser 38 512,00
Fonctionnement
Dépenses
Prévu 409 079,75
Réalisé 385 694,63
Reste a réaliser 0,00
Recettes
Prévu 409 079,75
Réalisé 342 738,84
Reste a réaliser 0,00
Résultat de cl6ture de I'exercice
Investissement 2024 (- 108 534,76) + Report excédent 2023 (254 330,76) 145 796,00
Fonctionnement 2024 (- 42 955,79) + Report excédent 2023 (35 665,75) -7 290,04
Résultat global 2024 138 505,96
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le Code général des collectivités territoriales (CGCT) ;

laloi n®82-213 du 2 mars 1982, notamment son article 9 modifié par I'article 48 du décret
n°® 92-125 du 6 février 1992,

le budget primitif et décisions modificatives de |'exercice 2024 ;

le CFU 2024 du Budget Assainissement, et son rapport de présentation ;

I'avis de la commission mixte (finance et fravaux) du 20 mars 2025 ;

Considérant que le CFU se substitue au compte administratif et au compte de gestion, par
dérogation aux dispositions législatives et réglementaires régissant ces documents ;
Considérant les dispositions de I'article L. 2121-14 du CGCT qui prévoient que « dans les seances
oU le compte administratif du maire est débattu, le conseil municipal élit son président. Dans
ce cas, le maire peut, méme s'il n'est plus en fonction, assister a la discussion ; mais il doit se
retirer au moment du vote » ;

Considérant que, dans ce cadre, Monsieur Le Maire a quitté la séance et le Conseil municipal
a siégé sous la présidence de M. LEGER Daniel, Premier adjoint, pour le vote du Compte
Financier Unique ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal a I'unanimité, hors la présence de M. Le Maire :

ADOPTE le Compte Financier Unique 2024 du Budget Service Assainissement ;
DECLARE toutes les opérations de I'exercice 2024 définitivement closes et les crédits
annulés ;

CHARGE les services municipaux de clore I'exercice.
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7 — Finances locales
N° 20250401-11

7.1 — Décisions budgétaires
Rapporteur : M. LEGER

Rapport n° 11
Compte financier unique 2024 - Budget « Lotissement Les Vergers »

M. LEGER expose que le Compte Financier Unique (CFU) est un document commun a
I'ordonnateur et au comptable public qui se substitue au compte administratif et au compte
de gestion. A lui seul, il remplit les mémes fonctions de rendus de comptes. Le vote du CFU
constitue ainsi I'arrété des comptes au sens de l'article L. 1612-12 du Code général des
collectivités territoriales (CGCT). Le Conseil municipal doit se prononcer sur le CFU 2024 avant
le 30 juin 2025.

Il est proposé au Conseil municipal d’adopter le Compte Financier Unique 2024 du Budget
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Service « Lotissement Les Vergers » défini comme suit :

Investissement |

Dépenses

Prévu 700 907,06

Réalisé 459 183,31

Reste a réaliser 0,00
Recettes

Prévu 700 907,06

Réalisé 602 698,53

Reste a reéaliser 0,00

Fonctionnement _]

Dépenses

Prévu 578 927,06

Réalisé 426 434,14

Reste a réaliser 0,00
Recettes

Prévu 578 927,06

Réalisé 426 434,14

Reste a réaliser 0,00

Résultat de cloture de I'exercice

Investissement 143 515,22
Fonctionnement 0,00
Résultat global 143 515,22
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le Code général des collectivités territoriales (CGCT) ;

la loi n°® 82-213 du 2 mars 1982, nofamment son article 9 modifié par ' article 48 du décret
n° 92-125 du 6 février 1992,

le budget primitif et décisions modificatives de I'exercice 2024 ;

le CFU 2024 du Budget « Lotissement Les Vergers », et son rapport de présentation ;
I'avis de la commission mixte {finance et travaux) du 20 mars 2025 ;

Considérant que le CFU se substitue au compte administratif et au compte de gestion, par
dérogation aux dispositions Iégislatives et réglementaires régissant ces documents ;
Considérant les dispositions de I'article L. 2121-14 du CGCT qui prévoient que « dans les séances
ou le compte administratif du maire est débattu, le conseil municipal élit son président. Dans
ce cas, le maire peut, méme s'il n'est plus en fonction, assister a la discussion ; mais il doit se
retirer au moment du votfe »;

Considérant que, dans ce cadre, Monsieur Le Maire a quitté la séance et le Conseil municipal
a siégé sous la présidence de M. LEGER Daniel, Premier adjoint, pour le vote du Compte
Financier Unigue ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal a I'unanimité, hors la présence de M. Le Maire :

ADOPTE le Compte Financier Unique 2024 du Budget « Lotissement Les Vergers » ;
DECLARE toutes les opérations de |'exercice 2024 définitivement closes et les crédits
annulés ;

CHARGE les services municipaux de clore {'exercice.

Aprés le vote des CFUs, M. Le Maire revient dans la salle du conseil.
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7 — Finances locales 7.1 - Décisions budgétaires
N° 20250401-12 Rapporteur : M. LEGER
Rapport n® 12
Affectation et report des résultats de I'exercice 2024 au Budget Primitif 2025 — Budget Principal
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment I'article L. 2311-5;

Vu I'instruction budgétaire M57 ;
Vu le Compte Financier Unique 2024 ;

Monsieur Le Maire expose :

Conformément & I'article L. 2311-5 du Code Général des Collectivités Territoriales, les résultats
sont affectés par I' Assemblée délibérante aprés constatation des résultats définitifs lors du vote
du Compte Financier Unique.

La délibération d'affectation du résultat doit intervenir aprés le vote du Compte Financier
Unique.

Les résultats de I'exercice 2024 apparaissant au Compte Financier Unique Compte clos ont été
définis comme suit :

Section de fonctionnement

Dépenses Recettes
Réalisations de l'exercice 2024 2 458 510,32 2 903 087,95
Report de I'exercice 2023 684 801,31
Résultat de I'exercice 2024
Excédent de fonctionnement cumulé 1129 378,94
Section d'investissement
Dépenses Recettes
Réalisations de |'exercice 2024 771 855,34 857 873,21
Report de I'exercice 2023 151 958,47
Résultat de I'exercice 2024
Déficit d'investissement cumulé -65 940,60

Considérant qu'il y a lieu de prévoir I'équilibre budgétaire et qu'il existe un besoin de
financement dégagé par la section d'investisssment & hauteur de 65 940,60 € (article 1068) ;

M. Le Maire propose d'approuver I'affectation des résultats 2024 au Budget Principal 2025 de
la facon suivante :
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M'stenay

Au R002, excédent de fonctionnement reporté : 1063 438,34 € (Un million soixante-trois
mille quatre cent trente-huit euros et frente-quatre centimes) ;

e AU D001, déficit d'investissement reporté : 65 940,60 € (Soixante-cing mille neuf cent
quarante euros soixante centimes).

Vu l'avis favorable des Commissions conjointes Finances et Travaux en dafe du 20 mars 2025 ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a I'unanimité :

e DECIDE d'affecter au Budget Primitif 2025 - Budget Principal, les résultats de I'exercice
2024 de la facon suivante :

o Au R002, excédent de fonctionnement reporté : 1 063 438,34 € (Un million
soixante-trois mille quatre cent trente-hvit euros trente-quatre centimes) ;

o Au D001, déficit d’investissement reporté : 65 940,80 € (Soixante-cing mille neuf
cent quarante euros soixante centimes).
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7 — Finances locales 7.1 — Décisions budgétaires
N° 20250401-13 Rapporteur : M. LEGER
Rapport n° 13
Afiectation et report des résultats de I'exercice 2024 au Budget Primitif 2025 - Budget Service
des Eaux
Vu le Code Général des Collectivités Teritoriales et notamment I'arficle L. 2311-5;

Vu I'instruction budgétaire M49 ;
Vu le Compte Financier Unique 2024 ;

Monsieur Le Maire expose :

Conformément & I'article L. 2311-5 du Code Général des Collectivités Territoriales, les résultats
sont affectés par I' Assemblée délibérante aprés constatation des résultats définitifs lors du vote
du Compte Financier Unique.

La délibération d’affectation du résultat doit intervenir aprés le vote du Compte Financier
Unique.

Les résultats de I'exercice 2024 apparaissant au Compte Financier Unique Compte clos ont eté
définis comme suit :

Section de fonctionnement

Dépenses Recettes
Réalisations de I'exercice 2024 260 747,07 326 583,98
Report de I'exercice 2023 222 625,03
Résultat de I'exercice 2024
Excédent de fonctionnement cumulé 288 461,94
Section d'investissement

Dépenses Recettes
Réalisations de |'exercice 2024 103 974,84 91 611,04
Report de |'exercice 2023 134 861,65
Résultat de I'exercice 2024
Excédent d'investissement cumulé 122 497,85

Considérant qu'il y a lieu de prévoir I'équilibre budgétaire des sections de fonctionnement et
d'investissement ;

M. Le Maire propose d'approuver |'affectation des résultats 2024 au Budget Service des Eaux
2025 de la fagon suivante :
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Au R002, excédent de fonctionnement reporté : 288 461,94 € (Deux cent quatre-vingt-
huit mille quatre cent soixante et un euros quatre-vingt-quatorze centimes) ;

e AuURO0O01, excédent d’investissement reporté : 122 497,85 € (Cent vingt-deux mille quatre
cent quatre-vingt-dix-sept euros quatre-vingt-cing centimes).

Vu l'avis favorable des Commissions conjointes Finances et Travaux en date du 20 mars 2025 ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a I'unanimité :

¢ DECIDE d'affecter au Budget Primitif 2025 - Budget Services des Eaux, les résultats de
I'exercice 2024 de la facon suivante ;

o AuURO002, excédent de fonctionnement reporté ;: 288 461,94 € (Deux cent quatre-
vingt-huit mille quatre cent soixante et un euros quaire-vingt-quatorze
centimes) ;

o Au RO01, excédent d'investissement reporté : 122 497,85 € (Cent vingt-deux
mille quatre-cent-quatre-vingt-dix-sept euros quatre-vingt-cinq centimes).
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7 — Finances locales
N° 20250401-14

7.1 - Décisions budgétaires
Rapporteur : M. LEGER

Rapport n° 14
Affectation et report des résultats de I'exercice 2024 au Budget Primitif 2025 — Budget Service
Assainissement

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment I'arficle L. 2311-5;
Vu I'instruction budgétaire M49 ;
Vu le Compte Financier Unique 2024 ;

Monsieur Le Maire expose :

Conformément & 'article L. 2311-5 du Code Général des Collectivités Territoriales, les résultats
sont affectés par I' Assemblée délibérante aprés constatation des résultats définitifs lors du vote
du Compte Financier Unique.

La délibération d'affectation du résultat doit intervenir aprés le vote du Compte Financier
Unigue.

Les résultats de I’exercice 2024 apparaissant au Compte Financier Unique Compte clos ont été
définis comme suit :

Section de fonctionnement

Dépenses Recettes
Réalisations de I'exercice 2024 385 694,63 342 738,84
Report de I'exercice 2023 35 665,75
Résultat de I'exercice 2024
Déficit de fonctionnement cumulé -7 290,04
Section d'investissement

Dépenses Recettes
Réalisations de I'exercice 2024 261 315,23 152 780,47
Report de I'exercice 2023 254 330,76
Résultat de I'exercice 2024
Excédent d'investissement cumulé 145 796,00

Considérant qu'il y a lieu de prévoir I'équilibre budgétaire des sections de fonctionnement et
d'investissement ;

M. Le Maire propose d'approuver l'affectation des résultats 2024 au Budget Service
Assainissement 2025 de la fagon suivante :
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Mstenay

Au D002, déficit de fonctionnement reporté : 7 290,04 € (Sept mille deux cent quatre-
vingt-dix euros quatre centimes) ;

Au RO01, excédent d'investissement reporté : 145 796,00 € (Cent quarante-cing mille
sept cent quatre-vingt-seize euros).

Vu l'avis favorable des Commissions conjointes Finances et Travaux en date du 20 mars 2025 ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a l'unanimité :

e DECIDE d'affecter au Budget Primitif 2025 - Budget Services Assainissement, les résultats
de |'exercice 2024 de la fagon suivante :
o Au D002, déficit de fonctionnement reporté : 7 290,04 € (Sept mille deux cent
quatre-vingt-dix euros quatre centimes) ;
o AU R001, excédent d'investissement reporté : 145 796,00 € (Cent quarante-cing
mille sept cent quatre-vingt-seize euros).
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7 —- Finances locales 7.1 — Décisions budgétaires
N° 20250401-15 Rapporteur : M. LEGER

Rapport n°® 15
Affectation et report des résultats de I'exercice 2024 au Budget Primitif 2025 — Budget

« Lotissement Les Vergers »
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Vu le Code Général des Collectivités Temitoriales et notamment I'article L. 2311-5;
Vu {'instruction budgétaire M57 ;
Vu le Compte Financier Unique 2024 ;

Monsieur Le Maire expose :

Conformément a I'article L. 2311-5 du Code Général des Collectivités Termitoriales, les résultats
sont affectés par ' Assemblée délibérante aprés constatation des résultats définitifs lors du vote
du Compte Financier Unique.

La délibération d'affectation du résultat doit intervenir aprés le vote du Compte Financier
Unigue.

Les résultats de I'exercice 2024 apparaissant au Compte Financier Uniqgue Compte clos ont été
définis comme suit :

Section de fonctionnement

Dépenses Recettes
Réalisations de |'exercice 2024 426 434,14 426 434,14
Report de I'exercice 2023 0,00
Résultat de I'exercice 2024
Excédent de fonctionnement cumulé 0,00
Section d'investissement

Dépenses Recettes
Réalisations de I'exercice 2024 459 183,31 602 698,53
Report de I'exercice 2023 202 698,53
Résultat de I'exercice 2024
Déficit d'investissement cumulé -59 183,31

Considérant qu'il y a lieu de prévoir I'équilibre budgétaire des sections de fonctionnement et
d’investissement ;

M. Le Maire propose d’approuver |I'affectation des résultats 2024 au Budget « Lotissement Les
Vergers » 2025 de la fagon suivante :

e AU R002, excédent de fonctionnement reporté : 0,00 € (Zéro euro) ;
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e Au D001, déficit d'investissement reporté: 59 183,31 € (Cinquanie-neuf mille cent
quatre-vingt-trois euros trente et un centimes).

Vu l'avis favorable des Commissions conjointes Finances et Travaux en date du 20 mars 2025 ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a I'unanimité :

e DECIDE d'affecter au Budget Primitif 2025 - Budget Services Assainissement, les résultats
de I'exercice 2024 de la fagon suivante :
o AuR002, excédent de fonctionnement reporté : 0,00 € (Zéro euro) ;
o Au D001, déficit d'investissement reporté : 59 183,31 € (Cinquante-neuf mille
cent quatre-vingt-trois euros trente et un centimes).
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7 — Finances locales 7.1 — Décisions budgétaires
N° 20250401-16 Rapporteur : M. Le Maire
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Rapport n®° 16
Vote des taux

Monsieur le Maire rappelle que le Budget Primitif 2025 de la Ville de Stenay a été construit sur
la base de la fiscalité de 2024. Il est donc proposé de maintenir les taux 2025 identiques G 2024.

Pour 'année 2025, les taux reconduits s'établiront donc comme suit :

Foncier bati 40,77%
Foncier non bati 30.56%
Taxe d'habitation (taxe habitation logements vacants et taxe sur les résidences 9 7%
secondaires) SR

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a 'unanimité :

e ACCEPTE les taux tels que cifés ci-haut.

Avant de passer au vote des budgets primitifs, un PowerPoint est projete.

La 2¢ diapo montre I'évolution de I'excédent de fonctionnement depuis 2022. Il ressort que,
depuis 2022, I'excédent ne cesse d'augmenter de I'ordre de 300 000 € par an passant de
517 524,51 € en 2022 a 1 129 378,94 € en 2024. Cette évolution de I'excédent est conseécutive
au niveau d'engagement de l'investissement.

La 3¢ diapo fait état de I'évolution des recettes et dépenses de fonctionnement depuis 2022
et nous pouvons remarquer que les dépenses comme les recettes se stabilisent depuis 2023
avec environ 2 900 000 € de recettes pour 2 450 000 € de dépenses.

Les deux diapos suivantes exposent les évolutions des dépenses de fonctionnement pour les
chapitres 11 (charges @ caractére général : les dépenses qui, hors rémunération du personnel,
permettent d’assurer le fonctionnement quofidien des services communaux comme I'énergie,
les maintenances, ...) et 12 (charges de personnel : les dépenses directement liées aux agents
comme la paie, les cofisations, ...). Le méme constat peut éfre retenu dans le sens oU ces
dépenses se stabilisent sauf entre 2022 et 2023 pour le chapifre 12 en raison des nombreux
« tuillages » (au nombre de 3 avec une embauche permanente).

Les diapos 6 d 8 montrent que I'épargne brute et netfe de la collectivité est proche de 350 000
€ par an. Il s'agit du résultat de I'année sans compter les reports des excédents des années
antérieures.

Ainsi, une bonne maitrise des dépenses de fonctionnement permet de réinvestir pour I'année
suivante dans différents programmes comme le passage en LED de I'éclairage public ou
encore dans le programme d’aide a la rénovation des facades. Le méme raisonnement peut
éfre suivi pour les budgets de I'eau et de I'assainissement.

65



DV VIV VI VVVIVVVVVVIVIVVVIVVVIVVVIVVIVVIVDVIVVDVIIVVIVIVDVIIVDVIDVIIVNIDIIDIOIODD
S I S I I ST S S S S O S S S S O I S S S S S S S S A S B S S O S S S I S S S M SR S S S S Ol S S S S S S S S

SRR RN EEC RS IR BECEEC RS BECEES 2ES IEC IR IRV RS IR IRCIRN RN TG RS IR RO BN BEGEEGERS BEG IR BN BEG BEG 2EG BEC BN BEG IS JEG RS BES REG BES BN BES IES BES R IEN IEC VRS RS BN RS BN BEC RES RN
~ceCcCcCCCNCCCCCOCCOCCCCCCCCCOCCCCCCCCCCCOCCCCCCCCCCCCCCCCOCOCCCCOCCCCCOCCCCCOCT OO

Mstenay

Les diapos 9 @ 11 montrent I'évolution de la section d'investissement de la Ville. En 2022, cetfe
section a atteint quasiment 2 800 000 € (toilefte publique, toiture de I'hbtel de ville, la voirie
2021, ...). Cela s'explique par la sortie de la crise COVID-19 qui a reporté de nombreux projets
mais aussi de nombreuses recettes. Depuis 2023, I'investissement tourne autour de 800 000 €
par an.

La diapo 12 fait état des 3 emprunts coniractés par la Ville G savoir un emprunt pour la maison
de I'enfance dont le capital est couvert par le loyer payé par le SEISAAM dont 'échéance est
au lermars 2026 et deux aulres pour le financement de la création du cinéma qui seront échus
en 2029 et 2030.

Les derniéres diapos font référence @ I'exercice budgétaire 2025 d savoir, pour la section de
fonctionnement - volet dépenses, un total de 2 800 000 € ef, pour le volet recetfes, un fotal
2 800 000 €. L'équilibre de ces deux sections est I'application d'un principe budgétaire en
I'application de I'article L. 1612-4 du Code général des collectivités territoriales qui dispose
que : «le budget de la collectivité territoriale est en équilibre réel lorsque la section de
fonctionnement et la section d'investissement sont respectivement votees en équilibre [..]. »

Le méme principe s'applique pour la section d'investissement dont les principales ressources
sont les subventions, I'excédent de fonctionnement des années passees et le FCTVA.

En 2025, les principaux projets sont les suivants : I'étude thermique de la mairie, I'achat d’'un
logiciel pour la police municipale, le renouvellement d’une partie du matériel informatique,
une provision dans le cadre du programme « Petites Villes de Demain », I'aménagement d'un
jardin du souvenir au cimetiére, la réfection du beffroi de I'église, la mise en accessibilité des
bdtiments communaux, le remplacement d'un véhicule du centre technique, la rénovation
de l'aire de jeux au Parc de la Forge, la réfection de la toiture de la capitainerie, la création
d'abribus Avenue de Verdun, l'extension de la vidéosurveillance ef la suite et fin du
programme LED pour l'éclairage public.
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TStenay

7 —Finances locales 7.1 — Décisions budgétaires
N° 20250401-17 Rapporteur : M. LEGER

Rapport n°® 17
Budget Primitif 2025 - Budget Principal

Le Budget Primitif est I'acte majeur d’une collectivité par lequel les recettes et les dépenses de
fonctionnement et d’investissesment d'un exercice sont prévues et autorisées par le Conseil
Municipal. C'est donc & la fois un acte politique de prévision et un acte juridique
d’autorisation. Le Budget Primitif 2025 regroupe les grands axes d'actions définis par la
Municipalité pour I'année 2025 suivant les principes énoncés dans la nomenclature M57.

Monsieur LEGER présente & I’ Assemblée, le budget primitif de la Ville pour I'année 2025 dont les
dépenses et les recettes en section de fonctionnement et en section d'investissement
s'équilibrent de la fagon svivante :

BP 2025 - Synthése

Résultat de cldture de fonctionnement - Exercice 2024 1129 378,94
Résultat de cldture d'investissement - Exercice 3024 -65 94C,60
Solde des restes & réaliser 2024 -235 679,25

Recettes (231 907,01 €) - Dépenses (467 586,26 €)

Affectation d'une partie du résultat de fonctionnement i &5 QJMQ
Excédent conservé en section de fonctionnement 1 063 238.34
T - ion de foncti 1 Recettes - Section de fonctionnement
Charges & caractére général - 1 272 009,00 g2 Excédent de fonctionnement reporté ] 1 063 438,33
] Charges de personnel et frais assimilés . —‘“1‘ 246— ,09 ) " 013 . Atténuations de charges = 0 ‘33306:00
Atténuations de produits - 41 000,00 r 70 | Produits des services, domaines et ventes div.‘ T 115 900,06
Autres charges de gestion courante ‘*.__._ 248 800,00 73 Impﬁt:i et taxes b 710 500,00"
Charges financiéres - 6 050,00 731 Impéts et taxes 904 100,00
Charges spécifiques | 4 000,00 . r74 Dotations et participations ] 706 308,00
e i aux amort: ts 2 000,00 ’75 Autres produits de gestion courante e 237 000,00
Viremert a {a section d'investissement 1063 433,34"‘ 7? Produits spécifiques 1 000,00
Opératicns d'srére Ge transfert entre sections 5 000,00 042 i Opérations d'ordre de transfert entre sections 100 000,00
Total général 3 888 238,34 Total général 3 888 238,34
D - Section d'i v > - Section d' +
Q01 Déficit d'investissement reporté - 65 940,60 Dotations, fonds divers at réserves 60 000,00
r 16 N Emprunts et dettes assimilés " ] Ex(édants de foncticnnement capitalisés . ': _635;0:‘5_0
'20 - Immobilisaﬁ;;\?i“r:.’;orporelies 7 X D Sub i d'invest Wt regues 315 661,66 |
3 Immobilisations corporelles N 664 500,00 ) r a2i Virement de la section de fonctionnement 1063 438,34
I 23 = Immobilisations en cours - “-: 5;5 000,00 ) 049 Opérations d'ordre de transfert entre sesﬁpqi__ 5 OO0,0Q
26 | Autres formes de participation - 2 900,00 ] [ o T
040 | QOpérations d'ordre de transfert entre sections i 104 Q60,00 ”
Total général 1 514 040,60 Total général 1514 040,60

Le budget primitif de la Ville de I'année 2025 s'équilibre de la maniere suivante :

o 3888 238,34 € (Trois millions huit cent quatre-vingt-huit mille deux cent irente-hvit euros
trente-quatre centimes) en section de fonctionnement,

e 1514 040,60 € (Un million cing cent quatorze mille quarante euros soixante centimes)
en section d'investissement.

Soit un budget total de: § 402 278,94 € (Cinq millions quatre cent deux mille deux cent
soixante-dix-hvit euros quatre-vingt-quatorze centimes).
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Sur proposition de Monsieur le Maire,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu I'instruction budgétaire et comptable M57 applicables aux communes ;
Vu I'avis favorable rendu par les Commissions conjointes des Finances et des Travaux

réunies en séance commune du 20 mars 2025 ;

Entendu le rapport de Monsieur Daniel LEGER présentant le Budget primitif du Budget Général
2025.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a I'unanimité :

o ADOPTE le Budget Primitif 2025 du Budget Général tel que présenté en annexe ;

+ AUTORISE le Maire O engager les dépenses et a procéder au recouvrement des
recettes inscrites au Budget Primitif de la Ville ;

¢ AUTORISE le Maire & procéder a des mouvements de crédits de chapitre & chapitre
(hors dépenses de personnel) au sein de la section d'investissement et de la section de
fonctionnement, dans la limite de 7,5 % des dépenses réelles de chacune de ces
sections.
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7 - Finances locales
N° 20250401-18

7.1 - Décisions budgétaires
Rapporteur : M. LEGER

Rapport n° 18
Budget Primitif 2025 — Budget Service des Eaux

Le Budget Primitif est I'acte majeur d'une collectivité par lequel les recettes et les dépenses de
fonctionnement et d'investissement d'un exercice sont prévues et autorisées par le Conseil
municipal. C'est donc & la fois un acte politique de prévision et un acte juridique
d'autorisation. Le Budget Primitif 2025 regroupe les grands axes d'actions définis par la
municipalité pour I'année 2025, en ce qui concerne le budget du Service des Eaux.

Le Budget Primifif du Service des Eaux de Stenay proposé au vote du Conseil municipal pour
I'année 2025 s'équilibre, en dépenses et en recettes (d’ordre et réelles).

Le tableau ci-aprés donne un apergu des grands points du Budget Primitif :

Fonctionnement Investissement

, . Dont RAR
Dépenses réelles 287 600,00 402 669,79 15 061,81 €
Dépenses d'ordre 286 416,94 6 245,00

Total dépenses 574 016,94 408 914,79
Recettes réelles 567 771,94 310 251,68 | . DOt RAR

0,00 €

Recettes d'ordre 6 245,00 98 663,11

Total recettes 574 016,94 408 914,79

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu I'instruction budgétaire et comptable M49 applicables aux budgets annexes ;
Vu I'avis favorable rendu par les commissions conjointes des Finances et des Travaux

réunies en séance commune du 20 mars 2025 ;

ENTENDU le rapport de Monsieur Daniel LEGER présentant le Budget Primitif du Budget du
Service des Eaux 2025.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a 'unanimité :

e ADOPTE le Budget Primitif 2025 du Service des Eaux tel que présenté en annexe ;
o AUTORISE Le Maire & engager les dépenses et procéder au recouvrement des recettes
inscrites au Budget Primitif du Service des Eaux.

Le Parlement a adopté le 2 avril 2025 la fin du transfert obligatoire des compétences « eau »
et « assainissement » d I'infercommunalité mettant fin a presque une décennie de modification
de la loi NOTRe.
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Ainsi, la commune de Stenay restera mditresse de ces deux compétences. Toutefois, la fin du
fransfert ne signifie pas la fin de I'augmentation tarifaire car les exigences réglementaires ne
cessent de croitre. L'étude intercommunale visait 8 €/m3 pour 2035, la Ville planche plutét pour
6ou7€/m3en2035contre 3,74 €/m3 en 2024.
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7 — Finances locales
N° 20250401-19

7.1 — Décisions budgétaires
Rapporteur : M. LEGER

Rapport n° 19
Budget Primitif 2025 —~ Budget Service Assainissement

Le Budget Primitif est I'acte majeur d’une collectivité par lequel les recettes et les dépenses de
fonctionnement et d'investissement d’'un exercice sont prévues et autorisées par le Conseil
municipal. C’est donc & la fois un acte politique de prévision et un acte juridique
d'autorisation. Le Budget Primitif 2025 regroupe les grands axes d'actions définis par la
municipalité pour I'année 2025, en ce qui concerme le budget du Service Assainissement.

Le Budget Primitif du Service Assainissement de Stenay proposé au vote du Conseil municipal
pour I'année 2025 s’équilibre, en dépenses et en recettes (d’ordre et réelles).

Le tableau ci-aprés donne un apercu des grands points du Budget Primitif :

Fonctionnement Investissement
: : Dont RAR
Dépenses réelles 265 414,00 283 094,00 70 240,17 €
Dépenses d'ordre 125 000,00 26 214,00
Total dépenses 390 414,00 309 308,00
, Dont RAR
Recettes reelles 364 200,00 184 308,00 38 512,00 €
Recettes d'ordre 26 214,00 125 000,00
Total recettes 390 414,00 309 308,00
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu l'instruction budgétaire et comptable M49 applicables aux budgets annexes ;
Vu I'avis favorable rendu par les commissions conjointes des Finances et des Travaux

réunies en séance commune du 20 mars 2025 ;

ENTENDU le rapport de Monsieur Daniel LEGER présentant le Budget Primitif du Budget du
Service Assainissement 2025.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal & 'unanimité :
o ADOPTE le Budget Primitif 2025 du Service Assainissement fel que présenté en annexe |

AUTORISE Le Maire & engager les dépenses et procéder au recouvrement des recettes
inscrites au Budget Primitif du Service Assainissement.
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7 - Finances locales 7.1 — Décisions budgétaires
N° 20250401-20 Rapporteur : M. LEGER

Rapport n° 20
Budget Primitif 2025 - Budget « Lotissement Les Vergers »

Le Budget Primitif est I'acte majeur d'une collectivité par lequel les recettes et les dépenses de
fonctionnement et d'investissement d'un exercice sont prévues et autorisées par le Conseil
municipal. C’est donc & la fois un acte politique de prévision et un acte juridique
d'autorisation. Le Budget Primitif 2025 regroupe les grands axes d'actions définis par la
municipalité pour I'année 2025, en ce qui concerne le budget du Lotissement Les Vergers.

Le Budget Primitif du Lotissement « Les Vergers » proposé au vote du Conseil municipal pour
I'année 2025 s'équilibre, en dépenses et en recettes (d'ordre et réelles).

Le tableau ci-aprés donne un apergu des grands points du Budget Primitif :

Fonctionnement Investissement
Dépenses réelles 33 210,00 94 183,31 | , DONERAR
0,00 €
Dépenses d'ordre 571 027,45 459 634,14
Total dépenses 604 237,45 553 817,45
4 Dont RAR
Recettes réelles 127 393,31 0,00 0,00 €
Recettes d'ordre 476 844,14 553 817,45
Total recettes 604 237,45 553 817,45
Vu le Code Général des Collectivités Teritoriales ;
Vu I'instruction budgétaire et comptable M57 applicable aux budgets de lotissement ;
Vu I'avis favorable rendu par les commissions conjointes des Finances et des Travaux

réunies en seéance commune du 20 mars 2025 ;

ENTENDU le rapport de Monsieur Daniel LEGER présentant le Budget Primitif du Budget du
Lotissement « Les Vergers » 2024.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal @ I'unanimité :

e ADOPTE le Budget Primitif 2025 du Budget du Lotissement « Les Vergers» tel que
présenté en annexe ;

e AUTORISE Le Maire & engager les dépenses et procéder au recouvrement des recettes
inscrites au Budget Primitif du Budget du Lotissement « Les Vergers n.
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3 - Domaine et patrimoine 3.5 - Actes de gestion du domaine public
N° 20250401-21 Rapporteur : M. Le Maire
Rapport n° 21

Tarifs et intervention des services eau et assainissement pour 2025 (modification n° 1)

Vu la délibération n° 20241223-04 du 23 décembre 2024 relative aux tarifs et interventions
des services eau et assainissement pour 2025 ;

Monsieur Le Maire rappelle que la tarification des services d'eau potable et d'assainissement
est régie par le Code Général des Collectivités Teritoriales (CGCT) qui dispose notamment que
les tarifs des services d’eau et d'assainissement doivent étre votés par I'assemblée délibérante.

En outre, les dispositions relatives aux redevances des agences de I'eau sont modifiées a partir
du ler janvier 2025, par le décret n°® 2024-787 du 9 juillet 2024. Certaines de ces redevances
sont dues par le service public compétent, mais peuvent étre répercutées & I'abonné sous
forme de « confrevaleur n.

Suite & un oubli des services, il convient de rajouter le tarif sur le prélévement sur la ressource
en eau (agence de 'eau) & « I'article 1.1 - Distribution de I'eau potable ».

Aricle 1 - Tarifs relatifs au service de I'eau potable
Article 1.1 - Distribution de I'eau potable

Distribution de I'eau potable (assujettis & la TVA (5.5%)

Diamétre compteur Tarifs (Montant HT)
Abonnement annuel d'eau
15-20 mm 12,00 €
25-32 mm 24,00 €
40 mm 48,00 €
60 - 465 mm 96,00 €
80 mm 240,00 €
100 mm 273,34 €
Prix de I'eau par m3
Jusque 1 500 m3 0,94 €
De 1 501 a 3000 m3 0,79 €
De 3001 a 5000 m3 075 €
Au-delda de 5§ 000 m3 0,62 €
Vente d'eau ponctuelle & une collectivité 0.65 €

ou & un professionnel (hors convention)
Vente d’'eau d Mouzay et au syndicat des . .
eaux de Luzy et St-Marfin Selon la convention en vigueur

Organismes publics

Redevance consommation 0.39€/m3
0.066 € / m3

Redevance performance eau potable (0.33 €/ m3x0.2)

Prélévement sur la ressource en eau (eau 0,0832 € / m3

souterraines)

Article 1.2 - Tarifs liés & I'application du réglement de service (assujettis & la TVA : 10% ou 20%)

Prestations Montant HT Taux de TVA
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Frais d'accés au réseav 60,00 € 10%
Frais de fermeture suite & infraction commise par I'usager 130,00 € 20%
Frais de déplacement d'un agent 70,00 € 20%
Frais d'étalonnage de compteur par un organisme agréé Selon les tarifs de I'organisme
Frais de suspension temporaire du branchement 250,00 € 20%
Frais liés au contrdle d'une ressource alternative 150,00 € 20%
Vérification du compteur d'eau 60,00 € 20%
Reléve exceptionnelle de I'index de consommation du 40,00 € 20%
compteur

Aricle 1.3 - Travaux d'eau potable (assujettis a la TVA : 20%)

Article 1.3.1 — Branchement neuf AEP

Sous chaussée En pleine Sur franchée Création d'un
Branchement terre/non revétu  ouverte/aérienne regard/coffret
neuf AEP (jusque - R " 3 . 3 compt;a‘ur
5 méfres®) Forfait Meétfre  Forfait  Métre Forfait ~ Métre avec systeme
{(HT) sup. (HT) sup. {(HT) sup. de comptage
(HT) (HT) (HT)  (Unité HT)
Branchement ;o j14¢ 1485€ 104€  1337€  94¢ 450 €
jusque 25 mm
Branchement >
25 ef < 40 mm 2145€ 150 € 1931 € 135€ 1737 € 122 € 990 €
Branchement> , ,on . s00e  3861€ 270€ 3475€  243¢€ 1980 €
40 et < 60 mm
Branchementd0 | o .55 . | 39506 ' 5019€¢  351€ 4517€  316€ 2772€
aé5s mm
Branchement > Sur devis
65 mm

* Ce prix comprend le tefrassement en tous terrains, pour une longueur de 5 métres mesurées & partir de
I'axe de la chaussée. Pour les rues canalisées de chaque coté, cette longueur est mesurée & partir de la
canalisation. Ce prix comprend également la foumniture et la pose des éléments suivants :

» Travail préparatoire + DICT éventuelle

» La prise en charge avec colliier fonte revétu époxy, collerette intérieure en caoutchouc et le
robinet d'arrét sous bouche & clé compléte + (regard + rehausse éventuelle si non existant)

Le tuyau (au minima PE 80 PN 16 bars)

Le grilage avertisseur de couleur bleue muni de fil métallique détectable

Le robinet d'arrét avant compteur et le compteur.

Le remblaiement, le compactage de la tranchée

La réfection provisoire et définitive (hors revétements spéciaux) ainsi que I'évacuation des déblais
Les forfaits ne s'appliquent pas en cas de revétements de surface particuliers (constitution ou qualité des
matériaux utilisés) et de contraintes techniques de réalisation particuliéres (profondeur supérieure & 2m,
foncage, traversée, d'ouvrages, de riviére ou de route, ...}.

YVVVVYYV

En cas de passage des réseaux en terrain mixte (départ sous chaussée puis terrain non revétu par
exemple), le forfait le plus élevé sera appliqué une fois (+ éventuellement les métres supplémentaires
concernés) et les métres supplémentaires appliquées & la nature du terrain rencontré (pleine tere,
tranchée ouverte, ...).

Article 1.3.2 - Modification du branchement

Modification de branchement L'unité (HT)
Branchement jusque 25 mm 750,00 €
Branchement > 25 et < 40 mm 780,00 €
Branchement > 40 mm Sur devis
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Ce prix comprend le terrassement en tous terrains pour une couverture de 1 metre et une longueur de 2
ml. Ce prix comprend également la foumiture et la pose des éléments suivants :

Travail préparatoire + DICT éventuelle

Le tuyau en PE 80 PN 16 bars

Le grillage avertisseur de couleur bleue muni de fil métallique détectable
Le robinet d'arrét avant compteur

Les pieces de raccordement

Le raccordement sur linstallation privée

VVVVYVY

Le remblaiement, le compactage de la tranchée, la réfection provisoire et définitive éventuelle et
I'évacuation des déblais.

Adicle 1.3.3 - Intervention sur branchement existant

Intervention sur branchement existant L'unité (HT)
(abimé, disparu, manipule, ...)

Branchement jusque 25 mm 170,00 €
Branchement > 25 et <40 mm 255,00 €
Branchement > 40 et < 60 mm 536,00 €

Branchement > 60 mm Sur devis

Article 1.3.4 - Comptage provisoire

Comptage provisoire (ensemble mobile) Année HT (prorata temporis)

Prise d'eau de chantier jusque 25 mm 500,00 €
Prise d'eau de chantier jusque 40 mm 1 200,00 €
Prise d'eau de chantier > 40 mm Sur devis
Fontainerie (pose + fourniture) L'unité (HT)
Bouche d'arrosage 85,00 €
Nourrice de 2 compteurs jusqu’a 25 mm 125,00 €
Nourrice de 3 compteurs jusqu'a 25 mm 200,00 €
Nourrice de 4 compteurs jusqu’a 25 mm 240,00 €
Nourrice de 5 compteurs jusqu’a 25 mm 275,00 €
Nourrice de é compteurs jusqu'a 25 mm 320,00 €
Plus-value pour ramification supplémentaire 75,00 €
Fourniture et pose de porte-niche murale 80.00 €

(sur compteur existant)

Article 1.4 - Interventions techniques pour réparation suite & interventions de tiers (assujettis a

la TVA : 20%

Prestation Unité Prix HT
Intervention d'un agent technique pour la réparation
d'un équipement ou réseau, y compris véhicule et 1¢re heure 70,00 €

matériel

Intervention d'un agent technique pour la réparation .
Heures suivantes

d un' ?quement ou réseau, y compris véhicule et entamées 55,00 €
matériel

Intervention d'une mini-pelle avec chauffeur pour la

réparation d'un équipement ou réseauv, y compris % journée 330,00 €
véhicule et matériel

Fourniture de piéces nécessaires a l'intervention Unité Prix catalogue

des fournisseurs
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Article 2 - Tarifs relatifs au service de I'assainissement collectif

Article 2.1 - Assainissement collectif

Assainissement collectif (assujettis & la TVA (10%)

Abonnement annuel Tarifs (montant HT)
15-20 mm 16,00 €
25 - 32 mm 64,00 €
40 mm 160,00 €
60 — 65 mm 96,00 €
80 mm 224,00 €
100 mm 400,00 €
Prix d’'assainissement 220€/ m3
Organismes publics
Redevance performance assainissement 0.138€/m3
collectif (0.46 € / m3 x0.3)

Aricle 2.2 - Assainissement collectif = Tarifs liés a I'application du réglement de service

(assujettis a la TVA : 10% ou 20%)

Prestation Montant HT Taux de TVA

Frais d'accés au réseau 15,00 € 10%
Frais d’'acceés au service si abonnement assainissement 30.00 € 10%
seul

Frais de déplacement d’un agent 70,00 € 20%
Intervention suite & infraction au réglement de service, 130,00 € 20%
sauf impayés

Frais de controle et analyse des rejets 400,00 € 20%

Frais d'intervention, d'entretien ou de réparation sur

dommages imputables a l'usager 300.00€ 20%

Article 2.3 - Tarifs liés au conirdle de conformité

Contrdle de conformité de raccordement au réseau Contrdle Contre-visite
public d’assainissement, d’eau potable et pluviale
Niveau Vérification du raccordement de la
ALPHA parcelle au réseau public
d’assainissement, d'eau potable et 1920,00€T1C 190,00 € TIC si
pluviale ainsi que la conformité des toujours non-
installations privatives d’assainissement conforme

Niveau BETA Vérification du raccordement de la

i g g 100,00 € TIC
parcelle au réseau public d'eau pluviale

Ardicle 2.4 - Travaux d'assainissement collectif

Article 2.4.1 - Création d'un branchement unitaire EU ou EP (assujettis & la TVA : 20%)

En pleine terre/non Sur franchée

Crédtion d'un Sous chaussée " -
revétu ouverte/aérienne

branchement
unitaire EU ou

EP* (jusqu'a 5 Forfait Metre Forfait ~ Métre

métres) (HT) sup. (HT) (HT) sup. (HT) Forfait (HT) Métre sup. (HT)
Diametre jusqu'a | 445 ¢ 144€  1440€  115€ 1152¢€ 92 €
160 mm
Dlamelice1S0 ' 59402 171€  1712€  137€ 1370 € 110 €

jusqu'd 200 mm
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Diamétre > 200
mm
Branchement +
adduction AEP
jusqu'da 25 mm 2950 € 236 € 2625¢€ 210 € 2189 € 175 €
en tfranchée
commune

Sur devis

* Les forfaits ne s'appliquent pas en cas de revétements de surface particuliers {constitution ou qualite
des matériaux utilisés) et de contraintes techniques de réalisation particulieres (foncage, fraversée
d'ouvrage, de rivigre ou de route, ...). Pour ces cas, un devis sera constitué et facturé au réel par la
commune.

* Le forfaits ne comprennent que les situations o0 I'écoulement gravitaire est possible, si un dispositif de
relevage s'avére nécessaire celui-ci sera placé en partie privative, & la charge du pétitionnaire.

)

Article 2.4.2 — Création d'un branchement séparatif complet {(assujettis a la TVA : 20%

En tranchée unique

Création d'un

branchement Sous chaussée
séparatif

complet (EU +

EP)* (jusqu'a 5 Forfait Méftre Forfait Métre

En pleine terre/non Sur franchée
revétu ouverte/aérienne

Forfait (HT) Méire sup. (HT)

meétres) (HT) sup. (HT) (HT) sup. (HT)
Diamelre jusqu'a  34050¢  244€  2440€  195€ 1952¢€ 156 €
160 mm
Diametre > 160 5 ;ne 293¢ 2928€  234€  2342€ 187 €
jusqu’a 200 mm
Diametre > 200 Sur devis

mm

* Les forfaits ne s'appliquent pas en cas de revétements de surface particuliers (constitution ou qualité
des matériaux utilisés) et de contraintes techniques de réalisation particulieres (fongage, traversée
d'ouvrage, de rivigre ou de route, ...). Pour ces cas, un devis sera constitué et facturé au réel par la
commune.

* Le forfaits ne comprennent que les situations oU I'écoulement gravitaire est possible, si un dispositif de
relevage s'avére nécessaire celui-ci sera placé en partie privative, & la charge du pétitionnaire.

Article 2.5 - Interventions techniques pour réparation suite & interventions de tiers (assujettis @

la TVA : 20%

Prestation Unité Prix HT
I,niefvenhon d un’agent technlqu.e pour la reparah?n d'un for FoUra 70,00 €
équipement ou réseau, y compris véhicule et matériel
Intervention d’'un agent technique pour la réparation d’'un Heures

équipement ou réseau, y compris véhicule et matériel suivantes 55,00 €
entamées

intervention d’'une mini-pelle avec chauffeur pour la

réparation d'un équipement ou réseau, y compris ) journée 330,00 €

véhicule et matériel
Fourniture de piéces nécessaires a l'intervention Prix catalogue

Unité .
des fournisseurs
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Article 3 - Prestations communes (assujettis a la TVA : 20%)

Article 3.1 - Branchement AEP + EU + EP

En tranchée unique

. En pleine terre/non Sur tranchée
Branchement SQUschausick revétu ouverte/aérienne
AEP + EU + EP
(jusqu'a s ) . ] . .
métres) Forfait Métre Forfait Metre Forfait (HT) Métre sup.
(HT) sup. (HT) {HT) sup. (HT) (HT)
Branch et G0 1 —Sloe | Auose | ol 3686 € 258 €
jusque 25 mm
Branchement >
25 of < 40 mm 5915¢€ 414 € 5324 € 373 € 4791 € 335€
Branchement >
40 ef < 60 mm 11830 € 828 € 10 647 € 745 € 9 582 € 671 €
Branchementé0 ;4,60  1077¢ 13841€ 969€  12457¢€ 872€
aé5 mm
Branchement > 5
Sur devis
65 mm

* Les forfaits ne s'appliquent pas en cas de revétements de surface particuliers {constitution ou qualité
des matériaux utilisés) et de contraintes techniques de réalisation particuliéres ({foncage, traversée
d'ouvrage, de riviere ou de route, ...). Pour ces cas un devis sera constitué et facturé au réel par la
commune.

* Le forfaits ne comprennent que les situations oU I'écoulement gravitaire est possible, si un dispositif de
relevage s'avére nécessaire celui-ci sera placé en partie privative, & la charge du pétitionnaire.

Les factures émises dans le cadre du présent article seront imputées & part égale surle budget du Service
des Eaux et sur le budget Assainissement.

Article 3.2 — Prestations annexes

Prestations annexes L'unité HT
Location de feu tricolore 130,00 €
Percement de mur pour le passage de 70,00 €
branchement
Percement de mur pour le passage de 150 €

canalisation d'assainissement jusqu'a 200 mm
Plus-value pour la reprise de revétement

spéciaux : (pavés, béton désactivé, ... (par ml de 100,00 €
tranché)
Collage des lévres a I'émulsion (par ml de lévres) 4,00 €
Réemploi de bordures
Réfection de bordures  (par ml) 27.00¢€
de trottoirs Fourniture de bordures 50.00 €
neuves

Croisement en sous-ceuvre de cables, gaines,
dalots et canalisations rencontrés dans les fouilles,
compris terrassements manuels, étaiement, butées
e 1 . ; 80,00 £
de stabilisation et remise en état des ouvrages
existants en cas de rupture pour diamétre de
I'ouvrage
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Plus-value pour terrassements a la main en cas

d'impossibilité d’emploi d'engins mécaniques (hors 60,00 €
croisements comptés a part) par ml

Fongage y compris terrassement pour mise en 5000 €
ceuvre par diamétre < 80 mm par ml )
Fongage y compris terrassement pour mise en 150,00 €

ceuvre par diamétre < 80 mm par ml

Vu
Vu
Vu
Vu

le Code général des collectivités territoriales ;

le Code de I'environnement ;

les tarifs 2025 des redevances fixées par I' Agence de I'eau Rhin-Meuse ;

les coefficients de modulation communiqués par I'Agence de |'eau, et intervenants
dans le calcul des redevances ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a 'unanimité :

AJOUTE cette redevance aux tarifs & compter du 1er avril 2025 ;

AUTORISE M. Le Maire & entreprendre toutes les démarches administratives, techniques
et financiéres et & signer tous les documents nécessaires & I'application de la décision
précitée.
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7 — Finances locales 7.1 — Décisions budgétaires
N° 20250401-22 Rapporteur : M. Le Maire

Rapport n® 22
Admissions en non-valeur

Le Service de I'eau, de I'assainissement et parfois le budget ville rencontrent des difficultés de
recouvrement auprés de certains créanciers, malgré I'’ensemble des relances mises en ceuvre.

Toutefois, pour certains cas, il ne sera pas possible de recouvrer les impayés, pour des raisons
diverses comme :

Situation de surendettement ;
Liquidation ;

Parti sans laisser d'adresse ;
Déceés sans succession ;

Etc.

® @ ¢ ¢ o

Sur proposition du trésor public, il est donc nécessaire d'admetire en non-valeur ces sommes
et de porter les crédits correspondant aux comptes 6541.

Il est donc proposé :

Budget Assainissement

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme 194,07 € pour A****** Rene : décédé ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme 55,44 € pour BATIGESTION : combinaisons
infructueuses d'actes ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 0,60 € pour B***** Fatima : RAR
inférieur au seuil de poursuite ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 26,40 € pour B***** Eliante : décédé ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 17,60 € pour C****** Phjlippe : RAR
inférieur au seuil de poursuite ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 73,04 € pour C***** Jocelyne:
décede ;

-  ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 0,06 € pour COMMUNAUTE
MAROCAINE : RAR inférieur au seuil de poursuite ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 0,03 € pour EMC2 SA : RAR inférieur au
seuvil de poursuite ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 1,87 € € pour G***** Maurice :
combinaisons infructueuses d'actes ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 0,36 € pour G****** Violette : RAR
inférieur au sevil de poursuite ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 156,00 € pour H***** Severine :
combinaisons infructueuses d'actes ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 13,96 € pour H***** Sophie :
combinaisons infructueuses d'actes ;

- ADMETTIRE en non-valeur au 6541 une somme de 6,35 € pour JULIEN MODE: RAR
inférieur au seuil de poursuite ;

- ADMETIRE en non-valeur au 6541 une somme de 31,09 € pour LA TOURELLE SCI :
combinaisons infructueuses d’'actes ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 0,66 € pour L****** |Loic : RAR inférieur
au seuil de poursuite ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 61,60 € pour L***** Christophe : RAR
inférieur au sevil de poursuite ;
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ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 0,02 € pour M****** Roger : RAR
inférieur au seuil de poursuite ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 0,01 € pour P****** Patricia : RAR
inférieur au seuil de poursuite ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 96,80 € pour R***** Marina:
combinaisons infructueuses d'actes ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 0,10 € pour R****** Sophie : RAR
inférieur au seuil de poursuite ;

- ADMETTIRE en non-valeur au 6541 une somme de 13,40 € pour V***** Rasoari :
combingisons infructueuses d'actes.

Budget Eau

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 242,18 € pour A****** Rene : décédé ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 0,10 € pour la BANQUE POPULAIRE DE
LORRAINE : RAR inférieur au seuil de poursuite ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 46,63 € pour BATIGESTION :
combinaisons infructueuses d'actes ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 20,60 € pour BATIGESTION :
combingisons infructueuses d'actes ;

- ADMETIRE en non-valeur au 6541 une somme de 6,33 € pour B***** Eliante :
combinaisons infructueuses d'actes ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 3,17 € pour B***** Pgtrice . RAR
inférieur au seuil de poursuite ;

- ADMETIRE en non-valeur au 6541 une somme de 42,26 € pour C*™**** Jocelyne :
décédé ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 0,01 € pour DE R****** Jacob : RAR
inférieur au seuil de poursuite ;

- ADMETIRE en non-valeur au 6541 une somme de 7,39 € pour D***** Giovanni : RAR
inférieur au seuil de poursuite ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 51,61 € pour G***** André : décédé

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 3,17 € pour G***** Karine : RAR
inférieur au seuil de poursuite ;
- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 0,08 € pour G****** Ediith : RAR inférieur

au seuil de poursuite ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 186,55 € pour H***** Nathalie :
combinaisons infructueuses d'actes ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 17,30 € pour JULIEN MODE : RAR
inférieur au seuil de poursuite ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 34,89 € pour LA TOURELLE SCI :

combinaisons infructueuses d’'actes ;

- ADMETTIRE en non-valeur au 6541 une somme de 41,88 € pour L****** Stéphane :
combinaisons infructueuses d'actes ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 599,16 € pour L***** Maryline : PV de
carence ;

- ADMETTIRE en non-valeur au 6541 une somme de 32,71 € pour L***** Julia : PV de
perquisition et demande de renseignement négative ;

- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 52,25 € pour L****** Christophe :
combinaisons infructueuses d'actes ;

- ADMETIRE en non-valeur Qu 6541 une somme de 7,94 € pour M**** Jean : RAR inférieur

au seuil de poursuite ;
- ADMETTIRE en non-valeur au 6541 une somme de 0,08 € pour O****** Robert : RAR

inférieur au seuil de poursuite ;
- ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 4,33 € pour SITA DECTRA : RAR inférieur

au sevil de poursuite ;
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ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 0,01 € pour EMC2 SA : RAR inférieur au
seuil de poursuite ;

ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 1,61 € pour G***** Maurice :
combinaisons infructueuses d'actes ;

ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 229,96 € pour H*™**** Severine :
combinaisons infructueuses d'actes ;

ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 51,25 € pour H***** Sophie :
combinaisons infructueuses d'actes ;

ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 0,02 € pour P****** Patricia : RAR
inférieur au seuil de poursuite ;

ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 105,49 € pour R***** Marina :
combinaisons infructueuses d’actes ;

ADMETTRE en non-valeur au 6541 une somme de 19,25 € pour V****** Rasoari :
combinaisons infructueuses d'actes.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal & I'unanimité :

ACCEPTE la mise en non-valeur des propositions listées ci-dessus.
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POINTS DIVERS

M. Le Maire informe le Conseil d'un ensemble d’'éléments :

e LaZone 30 km/h a été étendue & I'ensemble des routes des différents lofissements : La
Sibérienne, Les Tuileries, ... et également pour la Rue du Moulin et la Rue Aristide Briand.
Un article dans le bulletin de mars/avril fait référence & ces nouvelles dispositions.

e Le club de foot a fait part & la commue de son souhait de disposer d’'un terrain
synthétique pour le terrain Rue de Munnersdatdt pour un budget estimé de plus de
800000 € HT. Une étude et des contacts avec les potentiels cofinanceurs seront
entrepris cette année. Un tel investissement ne pourra étre mis en chantier sans un taux
de cofinancement élevé.

e Le systtme de vidéoprotection a retrouvé sa pleine opérationnalité grace &
I'intervention de la société Quonex Alsatel qui a eu lieu fin février aprés presque deux
années de problémes.

e La Ville a procédé & I'enlévement de plusieurs véhicules en état de stationnement
abusif (soit un stationnement excédent 7 jours sur la méme place sans bouger) ef
poursuivra cette action si nécessaire.

e Le projet de signalétique historique devrait étre présenté au prochain conseil.

e Le courrier de Mme COLLINET faisant état de la vitesse excessive de certains
conducteurs Rue André Maginot / Porte de Bourgogne a été fransmis au Conseil. Le
Conseil estime qu'il n'y a pas de solutions immédiates mais qu'une réflexion est
engagée dans le cadre du Plan-guide dont une premiére restitution aura lieu le 08/04.

La séance est levée & 22h30.

Le prochain Conseil municipal aura lieu le mardi 13 mai 2025 & 20h00.

Le Maire, Le Secrétaire de séance,

™

S.PERRIN P. MESIERES |
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